CAMARA MUNICIPAL
DE

PRESIDENTE CASTELO BRANCO
ESTADO DO PARANA

RESOLUCAO N°01 DE 23 DE JUNHO DE 2026.

SUMULA: Alteram disposicées na
Resolugdo n° 03 de 10 de dezembro de
2003 que dispée sobre o Plano de
Cargos e Carreira do Quadro Geral da
Camara Municipal de Presidente
Castelo Branco, Estado do Parana e da
outras providencias;
A Caémara Municipal de Presidente Castelo Branco, no uso de suas
atribuicdes aprovou e eu Presidente da Camara promulgo a seguinte

Resolugéo:

Art. 1° - O inciso VI do Art. 2° passara a vigorar com o seguinte texto:
VI — CARREIRA VERTICAL - ¢ 3 passagem do servidor de um nivel
para outro, desde que cumpridas as exigéncias legais;

Art. 2° - O art. 25 passara a vigorar com o seguinte texto:

A progressao por conhecimento ou aperfeicoamento é entendida como a
passagem de um Nivel de Vencimento, dentro da Classe e do Grupo
Ocupacional em que se encontra o servidor, constante do Quadro Geral, para
um Nivel de vencimento imediatamente superior, dentro da respectiva
referéncia, Classe e no mesmo Grupo Ocupacional em que esta posicionado, e
visa a valorizagdo da qualificag&o profissional e sera concedida da seguinte

forma:

| — Para o GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL (GOP) referencia l e Ii
a) Nivel A — Inicial da carreira, ou seja, graduagdo em nivel de ensino superior,
acrescida de comprobatério de seu registro definitivo no conselho ou orgéo de

classe;
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b) Nivel B - Formacdo em nivel de pos-graduagdo, em curso de
Especializagdo, na area de atuagdo a que se refere o cargo de provimento

efetivo; Acrescentar 10% (dez por cento).

c) Nivel C - Formagdo em nivel de pos-graduagdo, em mais de um curso de
Especializagdo, ou um curso de Mestrado ou Doutorado, na area de atuacéo a
que se refere o cargo de provimento efetivo; Acrescentar 10% (dez por cento).

c.1) — A promogao vertical entre o nivel “B” e o nivel “C”, dar-se-a 02 (dois)

anos apos a elevagéo ocorrida do nivel “A” para o nivel “B”.

Il - Para o GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO (GOA\) referencia | e
i
a) Nivel A — Inicial da carreira, ou seja, escolaridade concluida em nivel de

ensino médio;

b) Nivel B — Graduagdo em nivel de ensino superior; Acrescentar 10% (dez por

cento).

¢) Nivel C - Formagéao em nivel de pos-graduagao, em curso de
Especializagao; Acrescentar 10% (dez por cento).
c.1) — A promogao vertical entre o nivel “B” e o nivel “C”, dar-se-a 02 (dois)

anos apos a elevacgéao ocorrida do nivel “A” para o nivel “B”.

Il - Para o GRUPO OCUPACIONAL SERVICOS GERAIS (GOSG) referencia
|

a) Nivel A — Inicial da carreira, ou seja, ensino fundamental ou médio.

b) Nivel B — Formacdo em nivel de graduagéo; Acrescentar 10% (dez por
cento).
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c) Nivel C — Formacgao em nivel de pés-graduagdo, em curso de
Especializagéo; Acrescentar 10% (dez por cento).

c.1) — A promogao vertical entre o nivel ‘B" e o nivel “C”, dar-se-a 02 (dois)
anos apos a elevagéo ocorrida do nivel “A” para o nivel “B”.

Art. 3° - Os valores e tabelas referentes as alteracées desta Resolugao
serao editados por Lei especifica de autoria da Camara Municipal;

Art. 4° - Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicagéo;

Camara Municipal de Presidente Cas lo Branco, 23 de junho de 2026.
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