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LEI N.° 1.355, DE 02 DE JULHO DE 2026

SUMULA: CRIA A PROGRESSAO FUNCIONAL
POR APERFEICOAMENTO VERTICAL EM NIVEL
DE POS-GRADUAGAO PARA OS SERVIDORES
OCUPANTES DOS CARGOS INTEGRANTES DO
GRUPO OCUPACIONAL SERVICOS GERAIS -
GOSG, ALTERANDO DISPOSICOES NA LEI
MUNICIPAL N.° 853 DE 04 DE ABRIL DE 20712 (vide
Lei Municipal n.° 1.171, de 13 de outubro de 2022),
QUE DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO
PLANO DE CARREIRA, CARGOS E VENCIMENTOS
DOS SERVIDORES ATIVOS DA ADMINISTRACAO
DIRETA DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO
DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO/PR.

A CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO, ESTADO DO
PARANA, POR INTERMEDIO DE SEUS REPRESENTANTES ELEITOS, APROVA E
EU JOAO PERICLES MARTINATI, PREFEITO MUNICIPAL, NO USO DAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA
MUNICIPAL, SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica criada a progressao funcional por aperfeicoamento vertical em nivel de
pés-graduagdo para os servidores ocupantes dos cargos integrantes do Grupo
Ocupacional Servigos Gerais — GOSG, previstos na Lei Municipal n® 853, de 19 de
dezembro de 2012 (vide Lei Municipal n.° 1.171, de 13 de outubro de 2022),
assegurando-se tratamento isonémico em relagéo aos demais grupos ocupacionais ja
contemplados com referido beneficio em nivel de pés no &mbito da Administracéo
Publica Municipal.

Art. 2°. O anexo XVII da Lei Municipal n.° 853 de 04 de abril de 2012 (vide Lei Municipal
n.° 1.171, de 13 de outubro de 2022), referente a TABELAS DE VENCIMENTO PARA
PROGRESSAO POR APERFEICOAMENTO — PROGRESSAO VERTICAL — PARTE
PERMANENTE E PARTE TRANSITORIA - GRUPO OCUPACIONAL SERVICOS
GERAIS, passara a vigorar conforme relagéo divulgada em anexo a presente Lei.

Art. 3°. Na Lei Municipal n.° 853 de 04 de abril de 2012, em seu CAPITULO VII - DA
PROGRESSAO FUNCIONAL, na SECAO I - DA PROGRESSAO POR
CONHECIMENTO OU APERFEICOAMENTO, no artigo 59, em suas disposicoes de
que tratam da PARTE PERMANENTE especificamente no inciso IV, e na PARTE
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TRANSITORIA especificamente em seu inciso lll, passaréo a vigorar com a seguinte
redacao:

CAPITULO VII DA PROGRESSAO FUNCIONAL

o]

SECAO I 3
DA PROGRESSAO POR CONHECIMENTO OU
APERFEICOAMENTO

Art. 59 - A progressdao por conhecimento ou
aperfeicoamento é entendida como a passagem de
um Nivel de Vencimento, dentro da Classe e do
Grupo Ocupacional em que se encontra o servidor,
constante do Quadro Geral, para um Nivel de
vencimento imediatamente superior, dentro da
respectiva referéncia, Classe e no mesmo Grupo
Ocupacional em que estd posicionado, e visa a
valorizagao da qualificagdo profissional e serd
concedida da seguinte forma:

PARTE PERMANENTE

[xsn]

IV - Para o GRUPO OCUPACIONAL SERVICOS
GERAIS (GOSG)

a) Nivel A - Inicial da carreira, ou seja,
necessariamente alfabetizado.
b) Nivel B - Graduagdo em nivel de ensino

fundamental ou médio.

c) Nivel C - Graduagdo em nivel de ensino superior;
d) Nivel D - Formagao em nivel de pds-graduacdo,
em curso de Especializagao.

d.1) - A promogao vertical entre o nivel “*C” e o nivel
“D”, dar-se-a 01 (um) ano apos a elevagdo ocorrida
do nivel *B” para o nivel “C”.

[...]
PARTE TRANSITORIA
[...]

III - Para o GRUPO OCUPACIONAL SERVICOS
GERAIS (GOSG)
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a) Nivel A - Inicial da carreira, ou seja,
necessariamente alfabetizado.
b) Nivel B - Graduagdo em nivel de ensino

fundamental ou médio.

c) Nivel C - Graduagdo em nivel de ensino superior;
d) Nivel D - Formagdo em nivel de p6s-graduago,
em curso de Especializagao.

d.1) - A promogao vertical entre o nivel “*C” e o nivel
“D”, dar-se-a 01 (um) ano apos a elevagdo ocorrida
do nivel “B” para o nivel “C”.

Art. 4°. As demais disposigées da Lei Municipal n.° 853 de 04 de abril de 2012
permanecem inalteradas.

Art. 5°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as demais
disposicdes em contrario,

Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco-PR, em 02 de julho de
2026.

JOAO PERICLES MARTINATI
Prefeito Municipa



GRUPO OCUPACIONAL SERVICOS GERAIS - GOSG - 2026
GRUPO OCUPACIONAL N2 DE CARGA
DENOMINAGAO DO CARGO NIVEIS REFERENCIA VAGAS HORARIA
Auxiliar de Servicos Gerais 1la35 GOSG/A 35 40 horas semanais
Borracheiro 1a35 GOSG/A 01 40 horas semanais
Carpinteiro fd 35 GOSG/C 01 40 horas semanais
Coveiro 1:a 35 GOSG/A 01 40 horas semanais
Eletricista 1a35 GOSG/D 01 40 horas semanais
Eletricista de Veiculos 1a35 GOSG/C 01 40 horas semanais
Gari 1235 GOSG/A 13 40 horas semanais
Vigia 1a35 GOSG/A 05 40 horas semanais
SERVICOS GERAIS Lavador e Lubrificador de Veiculos 1a35 GOSG/A 01 40 horas semanais
Mecanico 1a35 GOSG/C 01 40 horas semanais
Merendeira 1a35 GOSG/A 04 40 horas semanais
Motorista 1a35 GOSG/C 18 40 horas semanais
Operador de Maquinas 1a 35 GOSG/C 03 40 horas semanais
Padeiro 1a35 GOSG/B 01 40 horas semanais
Pedreiro 1:a 35 GOSG/C 05 40 horas semanais
Tratorista 1°a 35 GOSG/B 02 40 horas semanais
Encanador l:a 35 GOSG/C 05 40 horas semanais
CARGO/FUNCAO NiVEIS REFERENCIA | N2 DE VAGAS CARGA HORARIA
g;gggﬂgos OPERARIO | 1a35 PT/GOSG/A il 40 horas semanais
ZELADOR 1a35 PT/GOSG/A 6 40 horas semanais
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TABELAS DE VENCIMENTO PARA PROGRESSAO POR APERFEICOAMENTO - PROGRESS

GRUPO OCUPACIONAL SERVICOS GERAIS
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