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PRESIDENTE CASTELO BRANCO

sericedade, honestidade e crabalho

LEI N° 934/2015

SUMULA: Aprova o PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - PME, na conformidade dos
paragrafos XX e XXII do artigo 6° da Lei Organica
do Municipio de PRESIDENTE CASTELO
BRANCO - Estado do Parana e da outras
providéncias.

Art. 1° - Fica aprovado o Plano Municipal de Educacéo - PME, com vigéncia por 10 (dez)
anos, a contar da publicagéo desta Lei, na forma do Anexo, com vistas no cumprimento
do disposto no art. 214 da Constituicao Federal e da disposigdo do art. 8° da Lei N°
13.005, de 25 de junho de 2014, que Aprova o Plano Nacional de Educagdo — PNE e da
outras providéncias.

Art. 2° - Sao diretrizes do PME:

|. Erradicagao do analfabetismo;

Il. Universalizagao do atendimento escolar;

lll. Superagéo das desigualdades educacionais, com énfase na promogao da cidadania e
na erradicagéo de todas as formas de discriminagao;

IV. Melhoria da qualidade da educagao;
V. Formagéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos
em que se fundamenta a sociedade;

V1. Promogao do principio da gestao democratica da educagao publica;
VIl. Promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VIIl. Estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagao, que
assegure atendimento as necessidades de expansdo, com padrdo de qualidade e
equidade;

IX. Valorizagdo dos(as) profissionais da educagao;

X. Promogao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.

Art.3° — As metas previstas no Anexo é parte integrante desta lei, cujos objetivos e
estratégias deverdo ser executadas na forma da lei e dentro do prazo de vigéncia deste
PME, desde que nao haja prazo inferior definido para as metas e estratégias especificas.

Art. 4° - As metas previstas no Anexo desta Lei deverao ter como referéncia a Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demografico e os censos nacionais
da educagao basica e superior mais atualizado, disponiveis na data da publicagéo desta
Lei. Paragrafo tnico. O poder publico buscara ampliar 0 escopo das pesquisas com fins
estatisticos de forma a incluir informagéo detalhada sobre 0 perfil das populagdes de 4
(quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia.

Art. 5° - A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagbes periddicas, realizados pelas seguintes
instancias:
. Secretaria Municipal da Educagéo, Esportes, Cultura e Lazer;
Il. Comiss&o de Educagao da Camara Municipal;
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1. Conselho Municipal de Educagdo — CME;

IV. Férum Municipal de Educagao.

§ 1° Cabe a Secretaria Municipal da Educacdo, Esportes, Cultura e Lazer, a partir da
vigéncia desta Lei, suportar as unidades escolares municipal, em seus respectivos niveis
e modalidades de ensino, na organizagéo de seus planejamentos para desenvolverem
suas acdes educativas, com base nas metas e estratégias do PME.

§ 2° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

|. Divulgar os resultados do monitoramento e das avaliacbes nos respectivos sitios
institucionais;

Il. Analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacao das estrategias e
o cumprimento das metas;

IIl. Analisar e propor a revisdo do percentual de investimento publico em educacao.

§ 3° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia do PME, a Secretaria
Municipal da Educagdo, Esportes, Cultura e Lazer publicara estudos para aferir a
evolugdo no cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta Lei, com informagdes
organizadas por ente federado e consolidadas em ambito nacional, tendo como
referéncia os estudos e as pesquisas de que trata o art. 4°, sem prejuizo de outras fontes
e informagdes relevantes.

§ 4° A meta progressiva do investimento publico em educacéo sera avaliada no quarto
ano de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei, para atender as
necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

§ 5° Os recursos decorrentes da aplicagao desta Lei correrdo a conta das verbas
orcamentdrias proprias, suplementadas de outros recursos capitados no decorrer da
execugdo do PME e dos repasses da Unido, em especial, a parcela da participagado no
resultado ou da compensacao financeira pela exploragéo de petroleo e de gas natural, na
forma de lei especifica, com a finalidade de assegurar o cumprimento da meta prevista no
inciso VI do art. 214 da Constituigao Federal.

Art. 6° - O Municipio devera promover a realizagéo de pelo menos 2 (duas) conferéncias
municipais de educagao até o final do decénio, articuladas e coordenadas pelo Forum
Municipal de Educagdo, instituido nesta Lei, no ambito da Secretaria Municipal da
Educacio, Esporte, Cultura e Lazer.

§ 1° O Férum Municipal de Educacéo, além da atribuicéo referida no caput:

. Acompanharé a execugéo do PME e o cumprimento de suas metas;

Il. Promovera a articulagdo da Conferéncia Municipal de Educagao com as conferéncias
regionais, estaduais e nacionais que as sucederam.

§ 2° As conferéncias municipais de educacao realizar-se-d0 com intervalo de até 4
(quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execugdo do PME e subsidiar a
elaboracdo do plano municipal de educagao para o decénio subsequente.

Art. 7° - O Municipio atuara em regime de colaboragéo, visando ao alcance das metas e a
implementagao das estratégias objeto deste Plano.

§ 1° Cabera ao gestor municipal a adogao das medidas governamentais necessarias ao
alcance das metas previstas neste PME.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo elidem a adogdo de medidas
adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagao
entre os entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e
locais de coordenacéo e colaboragdo reciproca.

§ 3° O sistema de ensino Municipal criardo mecanismos para o acompanhamento local
da consecucdo das metas do Plano Nacional de Educagao e deste PME.

§ 4° Havera regime de colaboragéo especifico para a implementagéo de modalidades de
educagao escolar que necessitem considerar territorios étnico-educacionais e a utilizagéo
de estratégias que levem em conta as identidades e especificidades socioculturais e
linguisticas de cada comunidade envolvida, assegurada a consulta prévia e informada a

essa comunidade.



§ 5° Sera criada uma instancia permanente de negociagao e cooperagéo entre a Unido e
o Estado.

§ 6° O fortalecer o regime de colaboragdo entre os Municipios dar-se-a inclusive
mediante a adog&o de arranjos de desenvolvimento da educagéo.

Art. 8° - O processo de elaboragao ou adequagao do plano municipal de educagao, foi
realizado com a ampla participagéo de representantes da comunidade educacional e da
sociedade civil.

Paragrafo unico — Estabelecido com base na realidade presente no municipio, estratégias
que:

|. Assegure a articulagdo das politicas educacionais com as demais politicas sociais,
particularmente as culturais;

Il. Considerando as necessidades especificas das populagdes, asseguradas a equidade
educacional e a diversidade cultural;

ll. Garantia do atendimento das necessidades especificas na educagao especial,
assegurado 0 que rege o sistema educacional do estado o qual o municipio cumpri
inclusive em todos os niveis, etapas e modalidades;

I\V. Promova a articulagéo Interfederativa na implementag&o das politicas educacionais.

Art. 9° O Municipio devera aprovar leis especificas para o ensino, disciplinando a gestao
democratica da educagdo publica nos respectivos ambitos de atuagdo, no prazo de 1
(um) ano contado da publicagdo desta Lei, adequando, quando for o caso, a legislagéo
local ja adotada com essa finalidade.

Art. 10 - O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e 0s orgamentos anuais do
Municipio deveréo ser formulados de maneira a assegurar a consignagéo de dotagdes
orcamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME e com os
respectivos planos de educagcao, a fim de viabilizar sua plena execugao.

Paragrafo unico - Fica estabelecido que anualmente, enquanto durar o Plano Municipal
de Educagdo, quando da elaboragao da Lei de Diretrizes Orgamentaria - LDO, Lei
Orgamento Anual - LOA e da preparagao do Plano Plurianual - PPA os responsaveis por
essas pegas orgamentarias, da Educacéo e Finangas do Municipio, deverdo considerar o
estabelecido no caput, sob pena dos ordenadores de despesas receberem as sangoes
previstas pela legislagdo que regulamenta a matéria.

Art. 11 — A Secretaria Municipal da Educagao, Esportes, Cultura e Lazer em colaboragao
com a Unido e com base no Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagéo Basica utilizara
a fonte de informacdo para a avaliagéo da qualidade da educagao basica e para
orientacdo das politicas publicas desse nivel de ensino.

§ 1° O sistema de avaliagao a que seé refere o caput produzird, no maximo a cada 2 (dois)
anos:

|. Indicadores de rendimento escolar, referentes ao desempenho dos(as) estudantes
apurado em exames nacionais de avaliagdo, com participagao de pelo menos 80%
(oitenta por cento) dos(as) alunos(as) de cada ano escolar periodicamente avaliado em
cada escola, e aos dados pertinentes apurados pelo censo escolar da educacao basica,
Il. Indicadores de avaliagéo institucional, relativos a caracteristicas como o perfil do
alunado e do corpo dos(as) profissionais da educacao, as relagdes entre dimenséo do
corpo docente, do corpo técnico e do corpo discente, a infraestrutura das escolas, 0s
recursos pedagoégicos disponiveis e 0S processos da gestdo, entre outras relevantes.

§ 2° A elaboragdo e a divulgagao de indices para avaliagéo da qualidade, como 0 indice
de Desenvolvimento da Educagdo Basica - IDEB, que agreguem os indicadores
mencionados no inciso | do § 1° n&o elidem a obrigatoriedade de divulgagao, em
separado, de cada um deles.

§ 3° Os indicadores mencionados no § 1° serdo estimados por etapa, estabelecimento de
ensino, rede escolar, unidade da Federacio e em nivel agregado nacional, sendo
amplamente divulgados, ressalvada a publicagdo de resultados individuais e indicadores
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por turma, que fica admitida exclusivamente para a comunidade do respectivo
estabelecimento e para o 6rgdo gestor da respectiva rede.

§ 4° O municipio utilizara o que cabe ao INEP a elaboragéo e o calculo do IDEB e dos
indicadores referidos no § 1°.

§ 5° A avaliagdo de desempenho dos(as) estudantes em exames, referida no inciso | do §
1°, podera ser diretamente realizada pela Uniao ou, mediante acordo de cooperagéo com
o Estado, nos respectivos sistemas de ensino e do Municipio, caso mantenham sistemas
proprios de avaliagdo do rendimento escolar, assegurada a compatibilidade metodologica
entre esses sistemas e o nacional, especialmente no que se refere as escalas de
proficiéncia e calendario de aplicagao.

Art. 12 - Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste Plano Municipal
de Educagdo, o Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, sem prejuizo das
prerrogativas deste Poder, projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educagéo a
vigorar no periodo subsequente, que incluira diagnostico, diretrizes, metas e estratégias
para o préximo decénio.

Art. 13 - O poder publico devera instituir, em lei especifica, contado 1 (um) ano da
publicagdo desta Lei, o Sistema Municipal de Educagéo, responsavel pela articulagao
entre os sistemas de ensino, em regime de colaboragéo, para efetivagéo das diretrizes,
metas e estratégias do Plano Municipal de Educagao.

Art. 14 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de PRESIDENTE CASTELO BRANCO, 22 de Junho de
2015.
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ANEXO

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criancas de
4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta de educacdo infantil em creches de forma a
atender, no minimo, 50% das criancas de até 3 anos até o final da vigéncia deste
PME.

ESTRATEGIAS:

1.01. Definir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os estados, 0 Distrito Federal e os
municipios, metas de expansio das respectivas redes publicas de educagdo infantil segundo
padrdo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais;

1.02. Garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a dez por cento (10%) a
diferenca entre as taxas de frequéncia a educagio infantil das criangas de até trés anos
oriundas do quinto de renda familiar per capita mais elevado e as do quinto de renda
familiar per capita mais baixo;

1.03. Atender, até o inicio do segundo ano de vigéncia do Plano Municipal de Educagédo
(PME), no minimo 27,70% da populagdo de 4 e 5 anos de idade, ainda ndo contemplada
pelos Centros de Educagdo Infantil da rede municipal de ensino;

1.04. Reformar e Ampliar as Unidades de Atendimento até o segundo ano de vigéncia do
PME (estrutura fisica: Salas de aulas, sanitarios, parque infantil, espago ludico)
objetivando contemplar a oferta de 100% da populagdo de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de
idade;

1.05. Realizar parceria com a Secretaria Municipal de Saude ¢ Secretaria Municipal Agdo
Social para que até final do primeiro ano de vigéncia deste PME seja realizado
levantamento da populagdo de 4 ¢ 5 anos de idade no municipio ainda ndo atendida em
educagdio Infantil, como forma de planejar a oferta para o ano de 2017;

1.06. Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliagdo da educagdo infantil,
a ser realizada a cada dois anos, com base em pardmetros nacionais de qualidade, a fim de
aferir a infraestrutura fisica, 0 quadro de pessoal, as condi¢bes de gestdao, os recursos
pedagégicos, a situagio de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

1.07. Promover campanhas de conscientizagdo através de parceria com 0rgdos publicos e
dos meios de comunicagdo (Impressa escrita e falada, Igrejas, Assisténcia Social, Saude ¢
Protegfio a Infancia) quanto a obrigatoriedade da educacdo infantil para criangas de 4 a §
anos de idade, financiado pelo governo Federal ¢ Estadual;

1.08. Publicar anualmente levantamento da demanda e atendimento na educagdo infantil
(Pré- Escolas), objetivando o atendimento da demanda existente;
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1.09. Promover a formagdo inicial ¢ continuada dos(as) profissionais da educagdo infantil,
garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formagao superior;

1.10. Estabelecer no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e prazos
para definigdo de mecanismos de consulta piiblica da demanda das familias por creches;

1.11. Realizar Consultas Publicas acerca do atendimento da demanda ativa de 0 a 3 anos
com ampliagéo no atendimento;

1.12. Oportunizar o acesso a educagdo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar ¢ suplementar a 0s(as) alunos(as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superlotag@o,
assegurando a educagdo bilingue para criangas surdas e a transversalidade da educagdo
especial nessa etapa da educagdo basica;

1.13 Implementar, em carater complementar, programas de orientagéo € apoio as familias,
por meio da articulagdo das areas de educacdo, saude e assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das criangas de até trés anos de idade;

1.14. Preservar as especificidades da educagdo infantil na organizagdo das redes escolares,
garantindo o atendimento da crianga de zero a cinco anos em estabelecimentos que
atendam a pardmetros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte,
visando o ingresso do(a) aluno(a) de seis anos de idade no ensino fundamental;

1.15. Fortalecer 0 acompanhamento e o monitoramento Pleno do acesso e da permanéncia
das criangas na educagdo infantil, em especial aos beneficidrios de programas de
transferéncia de renda, em colaboragiio com as familias e com os orgdos publicos de
assisténcia social, saude e prote¢do a infancia;

1.16. Desenvolver anualmente distribui¢do do nimero de alunos por professor e servidores
na educago infantil tendo como referéncia o Custo Aluno Qualidade Inicial - CAQi;

1.17. Estabelecer que os padrdes minimos de infraestrutura para o funcionamento
adequado das institui¢des de educag@o infantil contemplem espago para recepgao, sala de
professores, de servigos administrativos, pedagdgicos e de apoio, salas para atividades das
criangas, com boa ventilagdo ¢ iluminagdo, visdo para o ambiente externo, com mobiliario
e equipamentos adequados, instalagdes sanitarias com acessibilidade e adequada para o uso
das criangas, instalagdes sanitdrias para uso exclusivo de adultos, bergario com drea livre
para movimentag#o das criangas, solério, 4rea coberta para atividades externas, area verde,
parque infantil e brinquedoteca;

1.18. Assegurar, a admissdo de professores na educagdo infantil da rede municipal de
ensino, mediante concurso publico e que possuam a titulagdo minima em nivel médio na
modalidade normal, dando preferéncia & admissdo de profissionais, graduados em curso
especifico de nivel superior;

1.19. Garantir nos centros municipais de educagfo infantil, um profissional efetivo para
atuar na coordenagdo pedagogica, podendo ser do quadro do magistério municipal
existente;

1.20. Assegurar, que as instituigdes de educagdo infantil, reformulem seus projetos
pedagégicos, contando sempre com a participagdo efetiva dos profissionais da educag@o

que nelas estejam envolvidos;



1.21. Fortalecer os mecanismos de colaboragdio entre os setores da educagdo, saide e
assisténcia social, para o atendimento das instituigdes de educagdo infantil, de acordo com
as necessidades.

1.22. Fornecer alimentagdo escolar de qualidade para as criangas atendidas na educagdo
infantil da rede municipal garantindo teor nutricional dos alimentos e sua qualidade,
através de recursos proprios do municipio somados aos do Estado e da Unido;

1.23. Garantir a aquisicio de materiais pedagogicos (brinquedos, utensilios para
alimentagdo, equipamentos, materiais administrativos ¢ de seguranga) adequado as faixas
etarias e as necessidades do desenvolvimento do trabalho educacional, nas institui¢des de
educagdo infantil;

1.24. Assegurar a oferta periodica de reunides e momentos de interagdo com 0s pais dos
alunos, atendidos nas instituigdes de educagdo infantil, como forma de integra-los ao
processo educacional;

1.25. Assegurar atendimento integral na educagdo infantil as criangas das familias as quais
as mies e ou responsaveis trabalham fora ou em que a crianga se encontra em situagdo de
vulnerabilidade social;

1.26. Oferecer ¢ assegurar condigdes necessarias e adequadas para o bem estar da crianga,
seu desenvolvimento fisico, linguistico, emocional, cognitivo e social, de modo a
promover e ampliar experiéncias e conhecimentos;

1.27. Buscar parceria com o Governo Federal, objetivando a constru¢do de Super Creche
Modalidade Creche de 0 (zero) a 3(trés) ano para atendimento as criangas do municipio,
considerando o aumento da populagdo com o crescimento do municipio;

1.28. Envolver e conscientizar a familia sobre a importancia do ingresso no centros de
educagdio infantil como sendo a 1? etapa da educagéo;

1.29. Promover a busca ativa das criancas em idade correspondente a Educagdo Infantil,

em parceria com oOrgdos publicos de Assisténcia Social, saude ¢ protegdo a infancia,
preservando o direito de opgdo da familia em relagdo as criangas de até 3 (trés) anos:

1.30. Oportunizar o acesso a educago infantil em tempo integral, para todas as criangas de
0(zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educagdo Infantil.

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 anos para toda a populacio de 6 a
14 anos e garantir que pelo menos 95% dos alunos concluam essa etapa na idade
recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS:

2.01.Apoiar o Ministério da Educagdo, em articulagdo e colaboragdo com os estados, o
Distrito Federal e os municipios, que devera, até o final do segundo ano de vigéncia deste
PME, elaborar ¢ encaminhar ao Conselho Nacional de Educagéo, precedida de consulta
publica nacional, proposta de direitos ¢ objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para
os(as) alunos(as) do ensino fundamental;



2.02. Pactuar entre Unido, estados, Distrito Federal e municipios, no d4mbito da instincia
permanente de que trata o § 5° do art. 7° desta lei, a implantagdo dos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do
ensino fundamental;

2.03. Apoiar a criagdo de mecanismos para o acompanhamento individualizado dos(as)
alunos(as) do ensino fundamental;

2.04. Fortalecer 0 acompanhamento € o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem
como das situagdes de discriminagdo, série preconceitos e violéncias na escola, visando ao
estabelecimento de condigdes adequadas para o sucesso escolar dos(as) alunos(as), em
colaboragdo com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e protegdo
a infancia, adolescéncia e juventude;

2.05. Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com
Orgdos publicos de assisténcia social, saide e prote¢do a infancia, adolescéncia e
juventude;

2.06. Colocar em pratica o desenvolvimento de tecnologias pedagdgicas que combinem, de
maneira articulada, a organizagdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o
ambiente comunitario, considerando as especificidades da educa¢d@o especial, das escolas
do campo e das comunidades indigenas e quilombolas;

2.07. Apoiar o processo disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizagdo
flexivel do trabalho pedagégico, incluindo adequagdo do calendario escolar de acordo com
a realidade local, a identidade cultural ¢ as condigdes climéticas da regido;

2.08. Promover a relagdo das escolas com instituicdes e movimentos culturais, sob
Coordenagdo da Secretaria Municipal de Educagdo e o NRE regional de Educagdo, a fim
de garantir a oferta regular de atividades culturais ¢ a livre fruicdo dos(as) alunos(as)
dentro e fora dos espagos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de
criagdo e difusdo cultural;

2.09. Incentivar a participagdo dos pais ou responsdveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e as
familias;

2.10. Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de
carater itinerante;

2.11. Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de estimulo a
habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais;

2.12. Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas
escolas, interligadas a um plano de disseminagdo do desporto educacional e de

desenvolvimento esportivo nacional. ¥



2.13. Realizar estudos e anélise dos dados referentes as avalia¢cdes externas do ensino
fundamental para subsidiar a elaborag@o de plano de intervengdes pedagogicas nas escolas
que ndo atingiram a meta do IDEB;

2.14.Garantir o acesso e permanéncia da populag@o nessa faixa etdria na escola;

2.15. Garantir aos alunos as 800 (oitocentas) horas de estudo ¢ os 200 (duzentos) dias
letivos;

2.16. Promover campanhas de conscientizag¢do através de parceria com 6rgdos publicos e
dos meios de comunicag¢do (Impressa escrita e falada, Igrejas, Assisténcia Social, Satide e
Proteg¢éo a Infancia) quanto a importancia do ingresso e permanéncia na escola;

2.17. Adequar e ofertar em todas as escolas municipais os recursos audiovisuais o
Laboratério de Informdtica para maior motivagdo dos alunos e professores no
desenvolvimento de suas atividades, manter manutencdo desses equipamentos
periodicamente ¢ profissionais habilitados para o uso do mesmo:

2.18. Garantir o fornecimento de materiais pedagogicos adequados aos niveis e faixa etdria
de atendimento em parceria com o governo federal,

2.19. Incumbir o Conselho Tutelar ¢ o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente (CMDCA), para que em ag¢do conjunta, realizem até o final do segundo ano de
vigéncia deste PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO, levantamentos junto as escolas da
rede municipal e estadual de ensino, a quantidade de estudantes evadidos e retidos, bem
como as razdes das evasdes ¢ retengdes, propondo em conjunto com as diregdes as
providéncias adotadas pelos estabelecimentos e os resultados obtidos;

2.20. Adequar e reformar as unidades escolares da rede municipal em adaptagdes fisicas e
curricular, ampliando os servigos de Atendimento Educacional Especializado, qualificando
e orientando professores, funciondrios e gestores oportunizando ao acesso e a permanéncia
de todos os estudantes, segundo as legislagdes para a educag@o especial na perspectiva da
inclusdo, em vigéncia;

2.21. Possibilitar a alunos e professores a participagdo em teatro, jornais escolares, entre
outros, promovendo a integracdo das experiéncias escolares em nivel municipal;

2.22) oportunizar aos professores e alunos o acesso as novas tecnologias educacionais, por
meio da instalagdo de laboratérios de informatica, equipamentos multimidia, ciéncias,
idiomas, bibliotecas, videotecas ¢ outros em todos os estabelecimentos de ensino deste
municipio até o ultimo ano de vigéncia deste PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO,

com profissionais especializados bem como, com assisténcia € manutengdo constante;

2.23. Implementar diferentes formas ¢ instrumentos avaliativos, por meio de agdes do
orgdos gestores — administradores e normalizadores — dos sistemas de ensino, na
perspectiva de qualificar o processo de avaliagdo dos alunos nas instituigdes de ensino,
levando sempre em consideragdo as especificidades individuais de cada educando,



garantindo a concepg¢do de avaliagdo emancipatoria e da progressdo continuada nas
propostas politico-pedagogicas das escolas, superando a logica da reprovagdo e da
repeténcia, incidindo sobre os indices de evasdo e distorgdo idade-escolaridade;

2.24. Garantir, por meio de agdes dos Orgfos gestores dos sistemas — administradores e
normalizadores — nos cursos de formagfio e nas propostas pedagogicas, paradigmas
curriculares que contemplem as diferengas étnico-culturais, temas transversais, os
emanados das Diretrizes Curriculares Nacionais e os outros relevantes previstos no
PNE/14, da SEED - PR e neste PME;

2.25. Ofertar atividades extracurriculares nas escolas que desenvolvam habilidades
culturais, artisticas e cientificas, como clubes de leitura, clubes de cinema, grupos de
aprendizagem efetiva de todos educandos, assim como prever recursos financeiros para
espacos que vierem a ser criados;

2.26. Promover de forma sistematica, a partir da aprovagdo deste PLANO MUNICIPAL
DE EDUCACAO, sob responsabilidade compartilhada da Secretaria Municipal de
Educagdo e da NRE, a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, fortalecendo
parcerias com Orglos publicos de assisténcia social, saide e protegdo a infancia,
adolescéncia e juventude para diminuir os indices de evasdo no Ensino Fundamental II;

2.27. Elaborar, sob coordenacio dos 6rgdos administradores e normalizadores dos sistemas
de ensino, no prazo de um ano, documento com os padrdes minimos municipais de
infraestrutura fisica para o Ensino Fundamental, compativeis com o tamanho dos
estabelecimentos de ensino e com as suas particularidades locais, incluindo, além dos
recursos humanos necessarios, as diretrizes apontadas no PNE/2014, no PEE-PR e neste

PME;

2.28. Autorizar, no ambito dos sistemas de ensino, por a¢do dos 6rgdos normativos dos
sistemas, a partir do segundo ano de vigéncia desse PME, a construgéo e o funcionamento
somente de escolas que atendam aos requisitos de infraestrutura definidos pelas legislagdes
nacional, estadual e municipal;

2.29. Conscientizar e incentivar a participagdo dos pais ou responsavels no
acompanhamento das atividades escolares dos filhos, por meio do estreitamento das
relagdes entre as escolas e as familias, fortalecendo os conselhos escolares com a presenca
das comunidades nas gestdes escolares, bem como prevendo agdes nos projetos politico-
pedagbgicos e regimentos escolares das instituigdes de ensino, reforgando a
responsabilidade dos pais ou responsaveis no processo educacional de seus filhos e
ampliando a consciéncia da escola como espago publico;

2.30. Qualificar ¢ ampliar permanentemente, a partir de planejamento da Secretaria
Municipal de Educagdo e do NRE de Educagdo e fiscalizagdo dos conselhos de educagao,
em nivel de cada sistema, a partir da vigéncia deste PME, as politicas de acessibilidade
plena e de inclusdo nos Sistemas de Ensino Regular, promovendo-as.



2.31. Criar, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagéo, Esportes, Cultura
e Lazer e da Secretaria Estadual de Educagdo, no prazo de (2) anos da aprovagdo desse
PME, mecanismos para o acompanhamento individualizado dos(as)alunos(as) do Ensino
Fundamental, fortalecendo o monitoramento do acesso e da permanéncia avaliando o
aproveitamento escolar dos estudantes;

2.32. Elaborar planejamento detalhado de agdes, no primeiro ano do PLANO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, em regime de colaboragdo, precedido de sistematizaglo e
analise dos dados sobre a distorgdo idade-escolaridade no Ensino Fundamental,
envolvendo o municipio e o estado, através do NRE e a Secretaria Municipal de Educagao,
Esportes, Cultura e Lazer, demandando apoio técnico e financeiro da Unido, estabelecendo
metas parciais por periodos, conforme a situagdo diagnosticada no municipio;

2.33. Regularizar o fluxo escolar no ambito do sistema de ensino, por meio de agdes
planejadas pelos 6rgdos gestores, reduzindo progressivamente as taxas de repeténcia e de
evasiio por meio de apoio pedagdgico, social e na area da saide;

2.34. Garantir a oferta de reforgo escolar aos alunos com baixo rendimento observado no
decorrer do ano letivo na prépria unidade de ensino, no turno inverso das atividades
escolares, com a contratagdo de profissionais especificos ¢ em sala de estudos adequadas
para a atividade;

2.35. Garantir a existéncia ¢ a permanéncia no quadro de funciondrios das escolas de
assistentes sociais, fisioterapeutas, psicopedagogos e psicologos para todas as escolas,
atuando no minimo 20 horas semanais na unidade de ensino, em pelo menos 50% das
escolas no prazo de trés anos a contar da data de publicagdo deste PLANO MUNICIPAL
DE EDUCACAO e na totalidade das escolas até o final da vigéncia deste PLANO
MUNICIPAL DE EDUCACAO;

2.36. Criar, qualificar e garantir a existéncia de espagos escolares como auditérios, salas
multimidias, salas de reforco pedagégico, salas de atendimento psicologico escolar e
assisténcia social, laboratorios de informatica e ciéncias, salas de Atendimento
Educacional Especializado e Salas de Recursos Pedagégicos, quadras cobertas, garantindo
plena acessibilidade aos espagos no interior das escolas em até cinco anos apos a
aprovagio deste PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO;

2.37. Qualificar e aprofundar permanentemente a organizagdo politico-pedagogica das
institui¢des educacionais dos sistemas de ensino, sob a orientagdo da Secretaria Municipal
de Educagdo e do NRE, com vistas ao atendimento do processo de desenvolvimento e
aprendizagem de todas as criangas ¢ jovens do Ensino Fundamental;

2.38. Promover, através de planejamento conjunto entre a Secretaria Municipal de
Educagiio e o NRE, a aproximagdo entre propostas pedagogicas das redes municipal e
estadual de ensino, a partir do desenvolvimento de politicas de formagdo docente e da
analise das agdes desencadeadas no conjunto das redes de ensino, visando o alcance da

meta municipal no Ideb; : ; >



2.39. Garantir permanentemente, por parte das mantenedoras, recursos financeiros que
possam suprir as necessidades pedagogicas, os recursos humanos e a manutengdo dos
espagos criados a partir da universalizagfo, visando a permanéncia e aprendizagem do
aluno.

Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagio de 15 a
17 anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia do PME, a taxa liquida de
matriculas no ensino médio para 85%.

ESTRATEGIAS:

3.01. Apoiar institucionalizagdo do programa nacional de renovagdo do ensino médio, a
fim de incentivar praticas pedagégicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela
relagio entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira
flexivel e diversificada, contetidos obrigatérios e eletivos articulados em dimensdes como
ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisi¢ao de
equipamentos e laboratérios, a produgdo de material didatico especifico, a formagdo
continuada de professores ¢ a articulagio com instituigdes académicas, esportivas e
culturais;

3.02. Apoiar o Ministério da Educagio, em articulagdo e colaboragdo com os entes
federados e ouvida a sociedade mediante consulta publica nacional, elaborara e
encaminhara ao Conselho Nacional de Educagdo (CNE), até o segundo ano de vigéncia do
PNE, proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os(as)
alunos(as) de ensino médio, a serem atingidos nos tempos ¢ etapas de organizagdo deste
nivel de ensino, com vistas a garantir formagdo basica comum;

3.03. Pactuar entre Unido, estados, Distrito Federal e municipios, no dmbito da instancia
permanente de que trata o § 5° do art. 7° da lei do PNE, a implantagdo dos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum
curricular do ensino médio;

3.04. Garantir a fruicio de bens e espagos culturais, de forma regular, bem como a
ampliagdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.05. Apoiar a manutengio e ampliagdo programas e agdes de corregdo de fluxo do ensino
fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do(a) aluno(a) com
rendimento escolar defasado e pela adogdo de praticas como aulas de reforgo no turno

complementar, estudos de recuperagéo e progressdo série parcial, de forma a reposiciona-
lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade:

3.06. Promover a busca ativa da populagiio de quinze a dezessete anos fora da escola, em
articulagio com os servigos de assisténcia social, saude e prote¢do a adolescéncia e a
juventude;

3.07. Fomentar programas de educagéio e de cultura para a populagdo urbana ¢ do campo
de jovens, na faixa etaria de quinze a dezessete anos, e de adultos, com qualificag@o social
e profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;
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3.08. Apoiar o redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem
como a distribui¢fio territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a
demanda, de acordo com as necessidades especificas dos(as) alunos(as);

3.09. Apoiar desenvolvimento de formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida
a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de
carater itinerante;

3.10. Apoiar implementagdo politicas de prevengdo a evasdo motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminagfo, criando rede de protegdo contra formas associadas de
exclusio;

3.11. Estimular a participagdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnologicas e
cientificas.

3.12. Fortalecer e aprimorar, por a¢des do Estado e municipios, os mecanismos que
garantem o acesso e a frequéncia dos jovens a escola, através das redes de atendimento,
conselhos tutelares, politicas de assisténcia e apoio aos jovens e suas familias, a partir da
vigéncia deste Plano;

3.13. Apoiar a formulagdo e implementagdo, sob responsabilidade da SEED - PR em
articulagdo com municipios, progressivamente, politica de gestdo da infraestrutura no
Ensino Médio que assegure:

a) o atendimento da totalidade dos egressos do Ensino Fundamental ¢ a inclusdo dos alunos
com defasagem de idade e dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagdo, no prazo de dois anos, a contar da
vigéncia deste Plano.

b) a expansdo gradual do numero de matriculas no Ensino Médio de acordo com a
demanda de vagas necessarias a universaliza¢do desta etapa;

¢) a corre¢dio de fluxo, alcangando, no prazo de 5 anos, 70% e, até o final do plano, 85%;

3.14. Colaborar, sob responsabilidade da SEED - PR e Conselho Estadual de Educagdo
(CEEd), os processos de reestruturagio curricular em curso, orientando praticas
pedagdgicas com abordagens estruturadas pela relagdo entre teoria e pratica, por meio de
curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, conteudos
obrigatérios e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens,
tecnologia, cultura e esporte;

3.15. Incentivar, a partir da aprovagdo do Plano, programas e agdes de corre¢do de fluxo
do Ensino Médio, por meio do acompanhamento individualizado do estudante com
rendimento escolar defasado e pela adogdo de praticas como apoio pedagdgico, estudos de
recuperagdo e progressio parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira
compativel com sua idade/serie;



3.16. Apoiar estratégias sistematicas, a partir da aprovagdo do Plano, em regime de
colaboragio entre Estado e municipios, para a busca ativa da populagéo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos fora da escola, em articulagdo com as familias, os servigos de assisténcia
social, satde e protegdo a adolescéncia ¢ a juventude;

3.17. Apoiar o redimensionamento dos sistemas de ensino, com prioridade para o sistema
estadual, por competéncia, no prazo de um ano a partir da aprovagao deste PME, a oferta
de Ensino Médio nos turnos diurno e noturno, ampliando as matriculas para Educagdo de
Jovens e Adultos (EJA) e potencializando a distribuigdo territorial das escolas e do
atendimento ao Ensino Médio, de forma a atender a demanda, em respeito as
especificidades e necessidades dos(as) estudantes e das comunidades;

3.18. Constituir, em regime de colaboragdo entre Estado ¢ municipios, formas para
disponibilizar os espagos escolares com os respectivos profissionais a comunidade,
também aos finais de semana, para que ali se desenvolvam atividades culturais, esportivas,
recreativas e de qualificagdo, criando uma cultura da participagdo e do cuidado solidario e
com o patrimdnio publico, no primeiro ano de vigéncia do PME;

3.19. Adaptar prédios escolares para o atendimento a alunos com deficiéncia, a contar da
vigéncia do PNE, autorizando o funcionamento, somente, de novas instituigdes de ensino
que estejam dentro dos padrdes normativos vigentes previstos em lei, por meio de agdes
das administradoras dos sistemas de ensino;

3.20) Apoiar 0 Desenvolvimento, sob responsabilidade dos gestores dos sistemas de ensino
— administradores e normatizadores —, programas de educagdo e de cultura para a
populagio jovem da zona urbana e do campo, na faixa etdria de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos, com o foco na qualificagdo social e profissional para aqueles que estejam
com defasagem no fluxo escolar ou os que estdo afastados da escola, estimulando a
participagdo dos adolescentes e jovens nos cursos das areas tecnoldgicas, cientificas e
artistico-culturais, com suporte fisico e humano;

3.21. Apoiar a criagio, a partir da aprovagdo deste PME, politicas e programas que
instituam mecanismos para a redugdo dos indices de reprovagdo e de evasdo,
principalmente, nos cursos noturnos, sob responsabilidade da SEED-PR e NRE;

3.22.Implementar, sob responsabilidade da SEED-PR e NRE, fazendo constar nas
propostas politico-pedagégicas das instituigdes de ensino, praticas de avaliagdo na
perspectiva emancipatoria ¢ da progressdo continuada, que superem a repeténcia e
reprovagao;

3.23) Incentivar, por meio de agdes dos orgdos gestores dos sistemas de ensino —
Administradores e normatizadores —, que as organizagdes representativas dos segmentos da
comunidade escolar, Circulos de Pais e Mestres, Conselhos Escolares, Grémios Estudantis
e outros, sejam espagos de participagdo social na gestio democratica escolar e de exercicio

cotidiano da cidadania; %



3.24.Implementar, sob coordenagdo dos oOrgdos gestores dos sistemas de ensino —
administradores e normatizadores —, a partir da aprovagdo do PME, politicas de prevengao
a evasdo motivada por preconceitos ou quaisquer formas de discriminagdo as identidades
étnico-raciais, a orientagiio sexual, fortalecendo redes e agdes de protegdo contra formas
associadas de exclusdo, articulando praticas solidarias na resolugdo de conflitos;

3.25. Apoiar a expansdo, sob responsabilidade dos orgdos gestores dos sistemas de ensino
administradores e normatizadores — o atendimento do Ensino Médio gratuito com
qualidade social para as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento,
altas habilidades ou superdotag@o, a fim de atender a demanda;

3.26. Apoiar a promogdo no Ensino Médio a acessibilidade de comunicagio por meio da
Lingua Brasileira de Sinais (Libras) em turmas especificas de surdos ou com intérpretes de
Libras em turmas ouvintes, possibilitando o ingresso ¢ a permanéncia de estudantes surdos
nesta etapa;

3.27. Assegurar, pelas mantenedoras das redes e institui¢des de ensino, que, em cinco (5)
anos, pelo menos 50% e, em dez (10) anos, a totalidade das escolas disponha de
equipamentos tecnol6gicos e laboratérios de informatica suficientes, com internet banda
larga de conectividade e velocidade compativel com as necessidades, bem como supridos
de softwares adequados 2 modernizagdo da administragdo e para o apoio a melhoria do
ensino e da aprendizagem;

3.28. Expandir a oferta de estagio para estudantes do Ensino Médio, preservando-se o seu
carater pedagégico integrado ao itinerdrio formativo do estudante, visando a
contextualizagdo curricular e ao desenvolvimento para a vida cidada e para o trabalho;

3.29. Apoiar a oferta, permanentemente pelo NRE e SEED, programas eficazes de
qualificagéio para a equipe gestora e para os trabalhadores em educagdo das institui¢des de
Ensino Médio, organizando programa emergencial de formagdo de professores para
atuarem nas areas de conhecimento com caréncia de recursos humanos habilitados, em
parceria com instituigdes de ensino superior, visando a adequagdo dos curriculos
académicos ao atendimento da pluralidade do Ensino Médio;

3.30. Assegurar a continuidade da implementago do principio da integragdo entre cultura,
ciéncia e trabalho como fundamento epistemolégico e pedagdgico, orientador da politica
curricular para o Ensino Médio, em todas as suas modalidades, que visa a formagdo dos
estudantes e a constitui¢@o plena da sua cidadania;

3.31.Apoiar 0 Aprimoramento ¢ o aprofundamento, a partir da aprovagdo do PME, a
reorganizagdo do Ensino Médio noturno, de forma a adequi-lo cada vez mais as
caracteristicas e necessidades dos estudantes trabalhadores/as, sem prejuizo a qualidade
social de ensino, por meio das agdes da SEED - PR

3.32. Fiscalizar a garantia da realizagiio de concursos publicos periédicos e assegurar plano
de carreira, atualizado e qualificado. para o ingresso e a valorizagdo de profissionais



habilitados no Ensino Médio, substituindo gradativamente nas redes publicas os
profissionais contratados;

3.33. Aprimorar e implementar, por agdes da SEED - PR, politica de recursos humanos que
permita suficiéncia de trabalhadores em educagdo, garantindo dinamicidade de oferta de
cursos na educagdo profissional.

Meta 4: Universalizar, para a populacio de 4 a 17 anos, o atendimento escolar aos
alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagiio, preferencialmente na rede regular de ensino, garantindo o
atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servicos especializados, publicos ou comunitirios, nas formas
complementar e suplementar, em escolas ou servigos especializados, publicos ou
conveniados.

ESTRATEGIAS:

401. Apoiar a contabilizagdo, para fins do repasse do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Fducagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagio
(Fundeb), as matriculas dos(as) estudantes da educagdo regular da rede publica que
recebam atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem
prejuizo do computo dessas matriculas na educagdio basica regular, e as matriculas
efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na educagdo especial oferecida em
instituigdes comunitarias, confessionais ou filantrpicas sem fins lucrativos, conveniadas
com o poder publico e com atuagdo exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n® 11.494,
de 20 de junho de 2007;

4.02. Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizagao do atendimento escolar
a demanda manifesta pelas familias de criangas de zero a trés anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao, observado o
que dispde a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases
da educagdo nacional;

4.03. Implantar, ao longo deste PNE, salas de recursos multifuncionais ¢ fomentar a
formagdo continuada de professores e professoras para o atendimento educacional
especializado nas escolas;

4.04. Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, piblicos ou conveniados, nas
formas complementar ¢ suplementar, a todos(as) alunos(as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotago, matriculados na rede
publica de educagdo basica, conforme necessidade identificada por meio de avaliag@o,
ouvidos a familia ¢ o aluno;

4.05. Estimular a criagdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria,
articulados com instituigdes académicas e integrados por profissionais das dreas de saude,
assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiat o trabalho dos(as) professores da
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educagdo basica com os(as) alunos(as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao;

4.06. Apoiar manutengdo ¢ ampliagdo de programas suplementares que promovam a
acessibilidade nas institui¢des publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos(as)
alunos(as) com deficiéncia por meio da adequagdo arquitetonica, da oferta de transporte
acessivel e da disponibilizagdo de material didatico proprio ¢ de recursos de tecnologia
assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as ctapas, niveis e modalidades
de ensino, a identificagdio dos(as) alunos(as) com altas habilidades ou superdotagio;

4.07. Apoiar a Garantiada oferta de educagdo bilingue, em Lingua Brasileira de
Sinais(Libras) como primeira lingua e na modalidade escrita da lingua portuguesa como
segunda lingua, aos(as) alunos(as) surdos e com deficiéncia auditiva de zero a dezessete
anos, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do
Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 ¢ 30 da Convengéo sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adogdo do sistema braile de leitura para
cegos e surdos-cegos;

4.08. Garantir a oferta de educagdo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob
alegagio de deficiéncia e promovida a articulagdo pedagégica entre o ensino regular ¢ o
atendimento educacional especializado;

4.09. Apoiar o fortalecimento o acompanhamento € 0 monitoramento do acesso a escola e
a0 atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos(as) alunos(as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagio Plano Nacional de Educagdo 2014-
2024 beneficiarios(as) de programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate
as situacdes de discriminagdo, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de
condi¢des adequadas para o sucesso educacional, em colaboragdo com as familias € com os
6rgdos publicos de assisténcia social, satide e protegdo a infancia, a adolescéncia ¢ a
juventude;

4.10. Promover a articulagiio intersetorial entre orgdos e politicas publicas de saude,
assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com 0 fim de
desenvolver modelos de atendimento voltados & continuidade do atendimento escolar, na
educagdio de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento com idade superior 4 faixa etéaria de escolarizagdo obrigatéria, de forma a
assegurar a atengo integral ao longo da vida;

4.11. Promover parcerias com instituigdes comunitdrias, confessionais ou filantrépicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condigdes de apoio
a0 atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento ¢ altas habilidades ou superdotagio matriculadas nas redes publicas de
ensino;

4.12. Promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta de formagéo



continuada e a produgdo de material didatico acessivel, assim como o0s servigos de
acessibilidade necessdrios ao pleno acesso, participagdo e aprendizagem dos estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagiio matriculados na rede publica de ensino;

4.13. Promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a participagdo das
familias e da sociedade na constru¢dio do sistema educacional inclusivo.

4.14. Efetuar levantamento de toda populagio de quatro a dezessete anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo no municipio,
de modo a colher dados para subsidiar o cumprimento da meta;

4.15. Garantir o fornecimento de materiais pedagégicos adequados aos niveis, faixa etdria
de atendimento conforme necessidade do educando e nivel de deficiéncia;

4.16. Adequar as instalagdes fisicas de acordo com as necessidades dos alunos atendidos,

4.17. Assegurar o direito do aluno, quanto ao transporte escolar com acompanhamento €
adaptagdes necessérias com o apoio financeiro do governo federal e estadual;

4.18. Adquirir um micro onibus, adaptado para cadeirantes em parceria com 0 governo
estadual e federal;

4.19. Promover a qualificagio profissional, assegurando as adaptagdes curriculares
necessarias para promover a colocagdo das pessoas com necessidades especiais no
mercado de trabalho;

4.20. Assegurar e garantir, durante a vigéncia deste Plano, a aplicagdo anual dos testes de
acuidade visual e auditiva, aos alunos da educagdo infantil e ensino fundamental, em
parceria com NRE e Secretaria de Satde, de forma a detectar problemas e oferecer

encaminhamentos adequados;

4.21. Assegurar que nos projetos politicos pedagégicos das instituigdes municipais de
ensino conste a inclusdo dos alunos com dificuldades especiais como oferta de formagdo
continuada especifica e suporte técnico;

4.22. Assegurar ¢ ampliar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, o atendimento
da equipe multiprofissional (fisioterapeuta, fonoaudiélogo, psicélogo e psicopedagogo),
para a realizagdo de avaliagdes ¢ acompanhamento psicopedagogico, centralizados no
Orgdio Municipal de Educagao;

4.23. Garantir a permanéncia de profissionais qualificados e habilitados em nivel superior
ou técnico, para atuar nas diferentes especificidades das criangas, jovens, adultos e idosos
com deficiéncia, em toda a rede de ensino;
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4.24, Assegurar, novas construgdes e ou reformas de prédios escolares, a acessibilidade ¢
as normas técnicas nos termos da legislagdio, a partir do primeiro ano de vigéneia deste
plano;

4.25. Implementar e ampliar a oferta do atendimento educacional especializado nas redes
municipais de ensino,

Meta 5: Alfabetizar todas as criancas, no maxime, até o final do 3° ano do ensino
fundamental

ESTRATEGIAS:

5.01. Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizagfo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com
qualificacdo e valorizaglio dos (as) professores(as) alfabetizadores e com apoio pedagdgica
especifico, a fim de garantir a alfabetiza plena de todas as criangas;

5.02. Assegurar a Institnigio de instrumentos de avaliagdo nacional periédicos e
especificos para aferir a alfabetizacdo das criangas, aplicados a cada ano, bem como
estinular os sistemas de ensino e as escolas a criarem os respectivos instrumentos de
avaliagdo e monitoramento, implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os
alunos e alunas até o final do terceiro ano do ensine fundamental;

5.03. Apoiar o desenvolvimento de tecnologias educacionais € de priticas pedagogicas
inovadoras que assegurem a alfabetizacdio e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas abordagens metodologicas ¢
sua efetividade;

5.04. Apoiar a Promogéo e estimular a formagdo inicial e continuada de professores (as)
para a alfabetizagiio de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e
praticas pedagogicas inovadoras, estimulando a articulagdo entre programas de pos-
graduagdo stricto sensu e agdes de formagdo continuada de professores(as) para a
alfabetizacio;

5.05. Apoiar a alfabetizagfio das pesscas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacio bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento
de terminalidade temporal;

5.06. Elaborar anualmente diagnéstico, considerando dados de alfabetizagfio até o terceiro
ano do Ensino Fundamental, formagdo docente dos professores, praticas pedagdgicas e de
avaliagdo, sob a responsabilidade do NRE e Secretaria Municipal de Educagdo;

5.07. Garantir, fazendo constar mas propostas politicas pedagogicas das escolas, sob
responsabilidade dos érgios gestores dos sistemas-administradores e normalizadores a
dimensfio da ludicidade e do brincar nos curriculos dos anos iniciais do E.F., respeitando as
caracteristicas da faixa etaria dos estudantes.



5.08. Desenvolver no Ambito municipal, tecnologias educacionais e praticas pedagogicas
inovadoras que assegurem a alfabetizagdo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos alunos, consideradas as diversas abordagens metodologicas e sua
efetividade.

5.09. Garantir no ambito municipal infraestrutura e politica de recurso humanos ¢ materiais
que viabilizem o apoio necessario para a alfabetizagdo de todos os estudantes até o terceiro
ano do Ensino Fundamental;

5.10. Proporcionar condigdes para o desenvolvimento de projetos de leitura e literatura nos
estabelecimentos de ensino do municipio de acordo com a realidade;

5.11. Manter a constante atualizagdo do Projeto Politico Pedagdgico ¢ Regimento Escolar
das unidades escolares com o envolvimento de todos os profissionais da educagdo e
comunidade escolar de acordo com as Diretrizes Nacionais;

5.12. Ofertar o atendimento em contra turno para os alunos da rede municipal de ensino
com dificuldades de aprendizagem:

5.13. Formar um grupo de professores alfabetizadores, objetivando troca de experiéncias
para detectar as dificuldades e motivos que levam a ndo alfabetizagdo buscando

alternativas visando a superag@o do problema;

5.14. Estimular o professor a trabalhar atividades que exijam maior capacidade cognitiva
dos alunos;

5.15. Regulamentar a Nivel Federal, Estadual ¢ Municipal — Diretrizes que visem melhor
funcionamento da Hora Atividade, objetivando o aproveitamento dos conteudos
curriculares de cada série;

5.16. Proporcionar momentos de revisdo e acompanhamento das atividades preparadas
pelo professor em horas-atividade pelo professor pedagogo, assegurando maior qualidade
de ensino;

5.17. Ofertar profissional com formagdo para auxiliar o professor alfabetizador para os
alunos com dificuldades/defasagem de aprendizagem;,

Meta 6: Oferecer educacio em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas
plblicas, de forma a atender, pelo menos, 25% dos alunos da educacio basica.

ESTRATEGIAS:

6.01. Promover, com o apoio da Unifo, a oferta de educagdo basica publica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagégico e multidisciplinares,
inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos(as) alunos(as)
na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a sete horas didrias
durante todo o ano letivo, com a ampliagfio progressiva da jornada.



6.02. Aderir, em regime de colaborago, programa de constru¢do de escolas com padrdo
arquitetdnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situagdo de vulnerabilidade
social;

6.03. Orientar a aplicagio da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n° 12.101, de 27 de
novembro de 2009, em atividades de ampliagdo da jornada escolar de alunos (as) das
escolas da rede publica de educagéo basica, de forma concomitante ¢ em articulagdo com a
rede publica de ensino;

6.04. Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com
atividades recreativas, esportivas e culturais;

6.05. Efetuar levantamento no primeiro ano de vigéncia deste plano, de toda populagio de
quatro a dezessete anos no municipio, para subsidiar e diagnosticar as condigdes e
perspectivas de oferta de educagdo integral em cumprimento da meta;

6.06. Garantir a articulagfio das escolas com os diferentes espagos educativos, culturais e
esportivos € com equipamentos publicos, como centros comunitérios, bibliotecas, pragas,
parques, museus, teatros, cinemas e planetarios, por meio de agdes conjuntas prevendo os
recursos financeiros necessarios para cumprir a meta e a estratégia;

6.07. Assegurar que pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagdo para toda a Educagdo Basica, assegurando atendimento
educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da propria escola ou em institui¢do especializada;

6.08. Promover e estimular a formag#o inicial e continuada de professores para a educagéo
em tempo integral, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas
pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulagdo entre programas de pos-graduagdo
strictu sensu e a¢des de formagdo continuada de professores para a educagdo em tempo
integral, em parceria com as instituigdes de ensino superior, a contar da vigéncia do plano;

6.09. Garantir, no ambito de cada sistema de ensino, infraestrutura e politica de recursos
humanos e materiais que viabilizem o apoio necessario para o ensino integral dos
estudantes;

6.10. Elaborar, no primeiro ano de vigéncia deste PME, sob responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educagdo, plano de agdo para a expansdo e qualificagdo da educagdo em
tempo integral, definindo submetas que permitam o alcance dos percentuais propostos em
nivel municipal, a partir de fundamentagdes conceituais sobre educagao integral, atingindo
50% das escolas e 25% dos estudantes até o final de vigéncia desse Plano.

6.11. Promover a reorganizagio/adequagdo predial e curricular das institui¢des de ensino,
contemplando a acessibilidade ¢ as dimensdes indissocidveis do educar e cuidar e
promovendo adequagdes que contemplem a variabilidade didatica, ludicidade, praticas
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esportivas e culturais, orientadas pela fungdo da escola de promogdo da formagdo
integral,sob responsabilidade das mantenedoras;

6.12. Institucionalizar e manter, em regime de colaboragdo com o Governo Estadual e
Federal, programa de ampliagio e reestruturagdo das escolas publicas, por meio da
construgdo de prédios, salas, etc., e da instalagdo de quadras poliesportivas, laboratdrios de
aprendizagem, de ciéncias e de informatica (com acesso banda larga a rede mundial de
computadores e com quantidade e qualidade suficiente de equipamentos), espagos para
atividades culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da produgdo de material didatico ¢ da formagdo de recursos
humanos para a educagio em tempo integral;

6.13. Estabelecer nas redes de ensino, sob-responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educagdo ¢ do NRE, com a devida destinagio de recursos financeiros, propostas
pedagogicas que explorem o potencial educacional dos espagos fora das escolas, como
praticas sistemdticas nos planejamentos pedagogicos;

Meta 7: Fomentar a qualidade da educagiio bisica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes
médias nacionais para o IDEB.

IDEB 2015(2017 (2019 (2021
Anos iniciais do ensino fundamental 52 |55 517 6,0
Anos finais do ensino fundamental 4,7 | 5,0 5.2 55
Ensino médio 43 | 4,7 5,0 52
ESTRATEGIAS:

7.01. Apoiar a implantagdo, mediante pactuagdo Inter federativa, diretrizes pedagodgicas
para a educagdo bésica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dos(as) alunos(as) para cada ano do ensino fundamental
e médio, respeitada a diversidade regional, estadual e local;

7.02. Assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PNE, pelo menos setenta por cento dos (as) alunos(as)
do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de
aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem ¢ desenvolvimento de seu
ano de estudo, e cinquenta por cento, pelo menos, o nivel desejavel;
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b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino fundamental e
do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relag@o aos direitos
e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e oitenta por cento,
pelo menos, o nivel desejavel/Série.

7.03. Constituir, em colabora¢do entre a Unido, os estados, o Distrito Federal e os
municipios, um conjunto nacional de indicadores de avaliagdo institucional com base no
perfil do alunado e do corpo de profissionais da educagdo, nas condi¢des de infraestrutura
das escolas, nos recursos pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras
dimensoes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.04. Apoiar o processo continuo de auto avaliagdo das escolas de educagdo basica, por
meio da constituigdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando-se a elaboracio de planejamento estratégico, a melhoria continua
da qualidade educacional, a formagdo continuada dos(as) profissionais da educagao e o
aprimoramento da gestdo democratica;

7.05. Formalizar e executar os Planos de A¢des Articuladas (PAR) dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a educagfio basica publica e as estratégias de apoio
técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formagdo de professores
e professoras e profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliagdo e ao
desenvolvimento de recursos pedagdgicos e & melhoria e expansdo da infraestrutura fisica
da rede escolar;

7.06. Aderir se necessario a prestagio de assisténcia técnica financeira a fixagdo de metas
intermediérias, nos termos estabelecidos conforme pactuagdo voluntaria entre os entes,
priorizando sistemas e redes de ensino com IDEB abaixo da média nacional;

7.07. Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagogicos dos indicadores do
sistema nacional de avaliacdo da educagio basica e do IDEB, relativos as escolas, as redes
publicas de educagdo basica e aos sistemas de ensino da Unido, dos estados, do Distrito
Federal e dos municipios, assegurando a contextualizagdo desses resultados, com relagdo a
indicadores sociais relevantes, como os de nivel socioecondmico das familias dos (as)
alunos(as), e a transparéncia ¢ o acesso publico as informagdes técnicas de concepgdo e
operag¢do do sistema de avaliag@o;

7.08. Apoiar técnica e financeiramente a gestio escolar mediante transferéncia direta de
recursos financeiros a escola, garantindo a participagdo da comunidade escolar no
planejamento ¢ na aplicagdo dos recursos, visando a ampliagdo da transparéncia ¢ ao
efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

7.09. Ampliar programas e aprofundar agdes de atendimento ao(a) aluno(a), em todas as
etapas da educaglo bésica, por meio de programas suplementares de material didatico-
escolar, transporte, alimentagdo e assisténcia a saude;

7.10. Universalizar o atendimento de toda clientela do ensino fundamental, garantindo o

acesso e permanéncia de todas as criangas na escola;
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7.11. Discutir coletivamente os indicadores de qualidade (IDEB — Indice de Evasio,
Repeténcia e Distor¢do Idade/Série), buscando planejar agdes com vistas a melhoria da
qualidade do ensino;

7.12. Assegurar materiais pedagdgicos e equipamentos necessarios na pratica pedagogica;

7.13. Estabelecer didlogo com a comunidade escolar, visando avaliar a qualidade dos
recursos disponibilizados;

7.14. Desenvolver trabalhos com a comunidade escolar quanto aos dados obtidos no IDEB;

7.15. Repensar coletivamente o Curriculo Escolar de forma a adequé-lo, visando a
superagdo das dificuldades encontradas nas avaliagdes internas e externas e sua superagio;

7.16. Oferecer programas e¢/ou medidas de acompanhamento psicopedagogico €
pedagégico aos alunos do ensino fundamental com defasagem no processo de
aprendizagem através do 6rgao municipal de educagio;

7.17. Proporcionar programas de integragdo ¢ socializag¢dio entre escola e pais objetivando
o acompanhamento do rendimento escolar de seus filhos;

7.18. Garantir durante a vigéncia deste Plano o cumprimento do percentual destinado a
hora atividade dos profissionais da educagdio de acordo com a legislagdo vigente, com
acompanhamento e revisdo das atividades pelo professor pedagogo, objetivando maior
qualidade nas atividades a serem apresentadas aos estudantes:

7.19. Elaborar, sob responsabilidade das Secretarias Municipal e Estadual de Educagédo, no
primeiro ano de vigéncia deste PME, diagnostico detalhado, em regime de colaboragdo,
resguardadas as responsabilidades, composto por dados e andlises, considerando o
resultado do IDEB, formag#o docente, perfil dos estudantes e do corpo de profissionais da
educagdio, das condigdes de infraestrutura das escolas, dos recursos pedagégicos
disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes, considerando
as especificidades das modalidades de ensino; e outros indicadores apontados como
pertinentes, sobre a situagdo e sua relagdo com a meta estabelecida no PNE;

7.20. Elaborar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, considerando o diagnostico
realizado, plano de ag¢do por municipio, em regime de colaboragdo, resguardadas as
responsabilidades, focando o alcance das metas do IDEB, escalonando indices periodicos,
articulados aos definidos neste PME;

7.21. Constituir sistemas de avaliagdo institucional em todos sistemas de ensino, sensiveis
a complexidade dos processos educativos, que contemplem a participagdo de todos os
segmentos da comunidade escolar, sob responsabilidade das Secretarias Estadual ¢
Municipal de Educagdo, visando a indug@o do processo continuo de auto avaliagdo que

orientem as dimensodes a serem fortalecidas, destacando-se a elaborag@o de planejamento
estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, ¢ formagdo continuada do(as)



profissionais da educagdo e o aprimoramento da gestio democratica, no prazo de dois anos
a partir da vigéncia deste PME;

7.22. Formalizar e executar os Planos de A¢des Articuladas (PAR) do municipio, dando
cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a educagdo basica publica e as
estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a
formagdo de professores e profissionais de servigos e apoio escolares, 4 ampliagdo e ao
desenvolvimento de recursos pedagdgicos e & melhoria e expansdo da infraestrutura fisica
da rede escolar;

7.23. Desenvolver, no dmbito dos sistemas de ensino, por meio de agdes dos oOrgdos
gestores — administradores e normalizadores — indicadores especificos de avaliagdo da
qualidade da educagdo especial, bem como da qualidade da educagéo bilingiie para surdos,
em conformidade com as diretrizes nacionais;

7.24. Orientar, em regime de colaboragdo, por meio de a¢des articuladas das Secretarias
Estadual e Municipal de Educagdo, as politicas das redes e sistemas de ensino, de forma a
buscar atingir as metas do IDEB, diminuindo a diferen¢a entre as escolas com menores
indices e a média municipal e estadual, garantindo equidade da aprendizagem, reduzindo
pela metade, até o Gltimo ano de vigéncia deste PME, as diferengas entre as médias dos
indices do Estado e do Municipio;

7.25. Acompanhar ¢ divulgar bienalmente os resultados pedagégicos dos indicadores do
sistema nacional de avaliagdo da educagéo basica e do IDEB, relativos as escolas, as redes
publicas de educagdo bésica e aos sistemas de ensino do Estado e do municipio,
assegurando a contextualizagio desses resultados, com relagdio a indicadores sociais
relevantes, como os de nivel socioecondmico das familias dos(as) alunos(as), e a
transparéncia e o acesso publico as informagdes técnicas de concepgdo e operagdo do
sistema de avaliacdo;

7.26. Garantir transporte publico gratuito para todos os estudantes da rede publica que dele
necessitem, priorizando o transporte para os alunos do campo (zona rural), na faixa etdria
da educagdo escolar obrigatoria, visando reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de
deslocamento a partir de cada situag@o local, mediante:

a) Renovagio e padronizagdo integral da frota de veiculos, de acordo com especificagdes
definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia (Inmetro), e
financiamento compartilhado, com participagdo da Unido proporcional as necessidades dos
entes federados;

b) Programas suplementares de apoio ao transporte escolar, possibilitado o regime de
colaboragdo, em articulagio com o transporte publico;

7.27. Apoiar a universalizagdo, até o quinto ano de vigéncia deste PNE, o acesso a rede
mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da
década, a relagdo computador/aluno(a) nas escolas da rede publica de educagio basica,
promovendo a utilizagdo pedagdgica das tecnologias da informagéo e da comunicagéo;
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7.28. Promover ¢ estimular a utilizagdo pedagogica das tecnologias da informagfio e da
comunicagio, provendo formagdo continuada neste campo, a todos os professores, por
meio de a¢des das Secretarias Estadual e Municipal de Educagao;

7.29. Apoiar a ampliagdo de programas ¢ aprofundar agdes de atendimento ao (a) aluno (a),
em todas as etapas da educag@o basica, por meio de programas suplementares de material
didatico-escolar, transporte, alimentagio e assisténcia & saide por meio de agdes
articuladas entre os sistemas de ensino e 6rgéos afins;

7.30. Assegurar com os entes federados a todas as escolas publicas de educag@o basica o
acesso a energia elétrica, abastecimento de 4gua tratada, esgotamento sanitario e manejo
dos residuos solidos, garantir o acesso dos alunos a espagos para pratica esportiva, a bens
culturais ¢ artisticos ¢ a equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada edificio
escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

7.31. Institucionalizar ¢ manter, em regime de colaboragdo, programa nacional de
reestruturagfio e aquisigio de equipamentos para escolas publicas, visando a equalizagdo
regional das oportunidades educacionais;

7.32. Apoiar, a Unido, em regime de colaboragdo com os entes federados sub nacionais,
estabelecerd, no prazo de dois anos contados da publicagdo desta lei, parametros minimos
de qualidade dos servigos da educagio bésica, a serem utilizados como referéncia para
infraestrutura das escolas, recursos pedagogicos, entre outros insumos relevantes, bem
como instrumento para adogdo de medidas para a melhoria da qualidade do ensino;

7.33. Informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e das secretarias de
educacdo dos estados, do Distrito Federal e dos municipios, bem como manter programa
nacional de formagdo inicial e continuada para o pessoal técnico das secretarias de

educacio;

7.34. Instituir, em articulagio com os estados, os municipios e o Distrito Federal, programa
nacional de formagdo de professores e professoras ¢ de alunos e alunas para promover €
consolidar politica de preservagdo da memoria nacional;

7.35. Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no IDEB,
de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da dire¢fio e da comunidade escolar.

7.36. Prover equipamentos e recursos tecnologicos digitais para a utilizag@o pedagdgica no
ambiente escolar a todas as escolas publicas da educagdo basica, criando mecanismos para
implementagdo das condigdes necessdrias para a universalizaglo das bibliotecas nas
instituigdes educacionais, com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a
Internet, sob responsabilidade das Secretarias Estadual ¢ Municipal de Educagdo;

7.37. Garantir politicas de combate & violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento
de agdes destinadas a capacitagdo de educadores para detecgdo dos sinais de suas causas,
como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogdo das providéncias adequadas
para promover a construgio da cultura da paz e um ambiente escolar dotado de seguranga

para a comunidade; %



7.38. Implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens
que se encontram em regime de liberdade assistida e em situagdo de rua, assegurando os
principios da Lei 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente;

7.39. Garantir nos curriculos escolares conteidos sobre a historia e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar agdes educacionais, nos termos das Leis 10.639, de 9
de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se a implementagio
das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de agdes colaborativas com
foruns de educagdo para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes
pedagodgicas ¢ a sociedade civil;

7.40. Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educagio formal com
experiéncias de educagdo popular e cidadd, com os propositos de que a educagdo seja
assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o
cumprimento das politicas publicas educacionais, por meio de agdes do Forum Municipal
de Educagdo;

7.41. Promover a articulagdo dos programas da area da educag¢do, de ambito local e
nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social,
esporte ¢ cultura, possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, como
condi¢do para a melhoria da qualidade educacional, por meio de articulagdo do Municipio
com o Estado;

7.42 Universalizar, mediante articulagdo entre os 6rgios responsaveis pelas dreas da satide
e da educagio, o atendimento aos estudantes da rede escolar publica de educagdo basica
por meio de agdes de prevengdo, promogdo e aten¢do a saude;

7.43. Estabelecer agdes efetivas especificamente voltadas para a promogdo, prevengéo,
atencdo ¢ atendimento a saude ¢ a integridade fisica, mental € emocional dos profissionais
da educagdo, como condigdo para a melhoria da qualidade educacional, por meio de agdes
das Secretarias Estadual e Municipal de Educago;

7.44. Promover, com especial énfase, em consondncia com as diretrizes do Plano Nacional
do Livro e da Leitura, a formacdo de leitores e a capacitagdo de professores, bibliotecarios
e agentes da comunidade para atuar como mediadores da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem, sob
responsabilidade das Secretarias Estadual € Municipal de Educagéo;

7.45. Promover, por meio de ag¢des dos 6rgdos administrativos e normativos dos sistemas, a
regulagdo da oferta da educagdo basica pela iniciativa privada, de forma a garantir a

qualidade e o cumprimento da fun¢do social da educagdo.

7.46. Garantir, no ambito de cada sistema de ensino, infraestrutura e politica de recursos
humanos e materiais que viabilizem o apoio necessario para atingir as metas previstas para
o IDEB; ¥
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Meta 8: Elevar a escolaridade média da populagio de 18 a 29 anos, de modo a
alcangar no minimo 12 anos de estudo no altimo ano, para as populac¢des do campo,
da regiio de menor escolaridade no pais e dos 25% mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e nio negros declarados a Fundacdio Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

ESTRATEGIAS:

8.01. Participar de programas ¢ desenvolver tecnologias para correcdo de fluxo. para
acompanhamento pedagdgico individualizado e para recuperag@o e progressdo parcial, bem
como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as
especificidades dos segmentos populacionais considerados;

8.02. Apoiar o acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo dos ensinos
fundamental e médio;

8.03. Fomentar programas de educagdo de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série,
associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizagdo, apds a
alfabetizacdo inicial;

8.04. Articular com entidades privadas de servigo social a oferta de educacdo profissional
técnica, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica, para os
segmentos populacionais considerados;

8.05. Buscar parceria com as areas de satde e assisténcia social, 0 acompanhamento € o
monitoramento do acesso a escola especificos para os segmentos populacionais
considerados;

8.06. Identificar motivos de absenteismo e colaborar com o Estado, o Municipio para a
garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a amplia¢do do
atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino;

8.07. Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as dreas de assisténcia social, saude e
protegdo a juventude;

8.08. Viabilizar a implantacdo a oferta de programas de formag¢do a distincia para a
educagdo de jovens e adultos;

8.09. Promover campanhas de incentivo a populag¢do quanto ao atendimento na Educagédo
de Jovens e Adultos — EJA - CEEBJA em parceria com os meios de comunicagdo
(Impressa escrita e falada, Igrejas, Assisténcia Social, Saude e Prote¢do a inféncia,

adolescéncia e Juventude);



Meta 9: Elevar a taxa de alfabetiza¢do da populac¢io com 15 anos ou mais para 93,5%
até 2015 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e
reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

ESTRATEGIAS:

9.01. Assegurar a oferta gratuita da educagdo de jovens e adultos a todos que ndo tiveram
acesso a educagdo basica na idade propria.

9.02. Realizar diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio
incompletos, para identificar a demanda ativa vagas na educagdo de jovens e adultos;

9.03. Implementar a¢des de alfabetiza¢do de jovens e adultos com garantia de continuidade
da escolarizagdo basica:;

9.04. Realizar chamadas publicas regulares para a educagdo de jovens ¢ adultos,
promovendo busca ativa em regime de colaboragdo entre entes federados e em parceria
com organizagdes da sociedade civil;

9.05. Participar de avalia¢@o, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de
alfabetiza¢ao de jovens com mais de 15 anos de idade;

9.06. Participar de a¢des de atendimento ao (3) estudante da educagdo de jovens e adultos
por meios de programas suplementares de transportes, alimentagdo e satde, inclusive
atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de 6culos em articulago com a éarea da
saude;

9.07. Incentivar projetos inovadores na educagdo de jovens e adultos que visem o
desenvolvimento de modelos as necessidades especificas desses (as) alunos (as);

9.08. Participar de programas de capacitagdo tecnoldgica da populagdo jovem e adulta,
direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolariza¢do formal e para os (as)
alunos (as) com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede Federal de
Educagio Profissional, Cientifica e Tecnologica, as universidades, as cooperativas ¢ as
associagdes, por meio de agdes de extensdo desenvolvidas em centros vocacionais
tecnolégicos, com tecnologias assistivas que favorecam a efetiva inclusdo social e
produtiva dessa populac¢do;

9.09. Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos,
com vistas a politicas de erradicagdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias
educacionais ¢ atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementagdo de
valorizagdio e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos € a inclusdo
dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% das matriculas de educac¢iio de jovens e adultos,
na forma integrada a educagio profissional, nos ensinos fundamental e médio.
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ESTRATEGIAS:

10.01. Apoiar a manutengdo de programa nacional de educagdo de jovens e adultos
voltados a conclusdo da educagdo basica;

10.02. Apoiar a expansdo das matriculas na educagdo de jovens ¢ adultos, de modo a
articular a formagdo inicial e continuada de trabalhadores, objetivando a elevagéio do nivel
de escolaridade do trabalhador ¢ da trabalhadora;

10.03. Participar de programa nacional de reestruturagdo e aquisigdo de equipamentos
voltados a expansdo e¢ 4 melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na educag@o
de jovens e adultos integrada a educag@o profissional, garantindo a acessibilidade a pessoa
com deficiéncia;

10.04. Apoiar a diversidade curricular da educag¢do de jovens e adultos, articulando a
formacdo basica e a preparagdo para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relagdes
entre teoria e pratica nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia ¢ da cultura ¢
cidadania, de forma a organizar o tempo e o espago pedagégicos adequados as
caracteristicas desses alunos e alunas;

10.05. Apoiar o desenvolvimento de curriculos e metodologias especificas, os instrumentos
de avaliagdo, 0 acesso a equipamentos e laboratérios, estimulando a oferta de formagao
continuada de docentes das redes publicas que atuam na educagdo de jovens e adultos
articulada a educagéio profissional;

10.06. Apoiar e fomentar a oferta piblica de formagdo inicial e continuada para
trabalhadores ¢ trabalhadoras articulada & educagdio de jovens e adultos, em regime de
colaboragiio e com o apoio de entidades privadas de formagdo profissional vinculadas ao
sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com
deficiéncia, com atuagio exclusiva na modalidade;

10.07. Participar de programa nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo agoes
de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagogico que contribuam para garantir o
acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da educagéo de jovens e
adultos articulada a educagéio profissional;

Meta 11: Triplicar as matriculas da educagdo profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% da expansdo no segmento

publico.
ESTRATEGIAS:

11.01. Elaborar planejamento conjunto de expansio da oferta, no primeiro ano de vigéncia
deste Plano, das matriculas de educagio profissional técnica de nivel médio, em articulagdo
dos entes federados, sua vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e
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regionais, bem como a interiorizagdo da Educagao Profissional, sob responsabilidade da
Secretaria Estadual de Educagdo, de forma a ampliar, as matriculas no setor publico;

11.02. Estabelecer, dentro de dois anos, um sistema integrado de informagdes, parceria
entre instituicdes governamentais e ndo governamentais, que orientem a politica
educacional para atender as necessidades ¢ demandas regionais de formagao profissional
inicial e continuada, sob responsabilidade da Secretaria Estadual de Educagdo;

11.03. Assegurar, por meio de agdes da Secretaria Estadual de Educagdo, que a rede
estadual de nivel médio tenha condigdes plenas para implementar a Educagdo Profissional
integrada ao Ensino Médio, na perspectiva da educagdo politécnica e tecnoldgica,
constituindo-se em referéncia de estruturas fisicas, materiais, de formagao e de condigdes
de trabalho docente;

11.04. Orientar, através dos 6rglos gestores — administrador e normativo — a avaliagéo
institucional das unidades de ensino de Educagdio Profissional, a partir de dimensdes e
indicadores que garantam a qualidade social da educagdo ¢ a perspectiva da formagdo
integral, focando no sucesso escolar, incidindo sobre as taxas de reprovagéo e abandono;

11.05. Incentivar, por meio de agdes dos Orgdos gestores — administrador e normativo — a

partir da aprovagdo do PEE, mecanismos que garantam o cumprimento das diretrizes
orientadoras dos processos de credenciamento das institui¢des, piblicas e privadas, de

educacdo profissional;

11.06. Buscar a oferta de matriculas gratuitas de educagfio profissional técnica de nivel
médio pelas entidades privadas de formago profissional e entidades sem fins lucrativos de
atendimento as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades ou superlotagdo, com atuagdo exclusiva na modalidade;

11.07. Articular, a partir da aprovagdo do Plano, politicas de assisténcia estudantil, sob a
responsabilidade da Secretaria Estadual de Educagdo ¢ dos Institutos Federais, que
garantam as condigdes necessarias a permanéncia dos estudantes ¢ & concluséo dos cursos
técnicos de nivel médio profissionalizante;

11.08. Estimular, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME, a expanséo de estagios
remunerados na Educacdo Profissional e no Ensino Médio, preservando-se o carater
pedagégico integrado ao itinerdrio formativo do/a estudante, visando a formagdo de
qualificagdes proprias da atividade profissional, a contextualizagdo curricular e ao
desenvolvimento da juventude, articulado a frequéncia escolar;

11.09. Implementar politicas visando a superagdo das desigualdades étnico raciais e
regionais no acesso ¢ na permanéncia na educagao profissional técnica de nivel médio, no
setor publico ¢ privado, inclusive mediante a adogdo de politicas afirmativas, na forma da
lei, por meio de agdes dos orgaos gestores do sistema — administrador e normativo;

11.10. Articular, a partir da aprovac@o do PME, a oferta de educagio profissional técnica
de nivel médio no setor piiblico e privado, para as pessoas com deficiéncia, transtornos
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globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, com possibilidade de
certificagiio em terminalidade especifica, por meio de agdes dos 6rgdos gestores do sistema
— administrador e normatizador;

11.11. Apoiar, agdes da Secretaria Estadual de Educag@o e Institutos Federais, politicas de
recursos humanos que garantam quadro técnico e pedagogico para a efetividade de novos
cursos criados em todos os eixos tecnologicos, conforme os Arranjos Produtivos Locais, a
partir da aprovagdo deste Plano;

11.12. Promover, sob responsabilidade da Secretaria Estadual de Educagdo e Institutos
Federais, a articulagio permanente entre as propostas pedagdgicas e curriculares dos
diferentes niveis de educagdo profissional e do Ensino Médio, com o objetivo de facilitar a
integragdo vertical e horizontal das referidas propostas, na perspectiva da formagdo
integral;

11.13. Potencializar, no Ensino Médio, sob responsabilidade da Secretaria Estadual de
Educagdo e Institutos Federais, a educagdo tecnologica e politécnica como fendmeno
histérico atual, numa concepgdo de educagio que tem o trabalho como principio educativo,
em conformidade com as diretrizes curriculares nacionais e estaduais;

11.14. Realizar, por responsabilidade e articulagdo da Secretaria Estadual de Educagdo e
Institutos Federais, anualmente, apds a aprovagdo deste Plano, cursos, seminérios e
oficinas que relacionem as novas tecnologias € as novas profissdes com os saberes € as
formas de trabalhos existentes em cada comunidade, visando ao desenvolvimento de

processos colaborativos entre conhecimento e produg@o;

11.15. Fortalecer, pela articulagio da Secretaria Estadual de Educag@o e Institutos
Federais, no prazo de um ano, politicas que estimulem a produgdo de novos
conhecimentos, e o desenvolvimento de pesquisas e o intercimbio entre as escolas de
educagio profissional através de feiras e eventos de divulgagdo cientifica.

META 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educagiio superior para 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacio
de 18 (dezoito) a 24 (vinte e¢ quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e
expansiio para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no
segmento publico.

ESTRATEGIAS:

12.01. Otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das

instituicdes publicas de educagdo superior, mediante agdes planejadas e coordenadas, de
forma a ampliar e interiorizar o acesso a graduagdo;

12.02. Estimular a permanéncia dos alunos, oriundos da educagdo basica, no ensino médio
a fim de promover o ingresso e /ou manutengéo na Educagdo Superior;
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12.03. Incentivar a oferta de estdgio como parte da formagdo na educagdo superior no
Municipio;

12.04. Proporcionar politicas que assegurem condigdes de acessibilidade as instituigdes de
educagdo superior, na forma da legislac@o;

12.05. Elaborar um diagnostico para mapear a demanda e fomentar a oferta de formagéo de
pessoal de nivel superior, considerando as necessidades do desenvolvimento do Municipio,
a inovagfio tecnolégica e a melhoria da qualidade da educagdo basica;

12.06. ampliar, no ambito do Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior
(Fies), de que trata a Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001, e do Programa Universidade
para Todos (Prouni), de que trata a Lei n° 11.096, de 13 de janeiro de 2005, os beneficios
destinados & concessdo de financiamento a estudantes regularmente matriculados em
cursos superiores presenciais ou a distincia, com avaliagdo positiva, de acordo com
regulamentagdo propria, nos processos conduzidos pelo Ministério da Educagao;

META 13: Elevar a qualidade da educa¢io superior e ampliar a proporg¢io de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de
educaciio superior para 75% (setenta e cinco por cento) sendo do total, no minimo,
35% (trinta e cinco por cento) doutores.

ESTRATEGIAS:

13.01. Apoiar o aperfeigoamento do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior
(Sinaes), de que trata a Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, fortalecendo as agdes de
avaliagfio, regulagdo e supervisao;

13.02. Proporcionar a participagdo, através da Secretaria Municipal de Educagdo, em
Féruns ou Conselhos especificos nas IES apoiadas pelo Municipio;

13.03. Participar com representagio da Secretaria Municipal de Educagiio das comissdes
proprias de avaliagdo, das IES, a fim de induzir processo continuo de auto avaliagdo das
instituicdes de educagdo superior, bem como a aplicagdo de instrumentos de avaliagdo que
orientem as dimensoes a serem fortalecidas, destacando-se a qualificagdo e a dedicagdo do
corpo docente;

13.04. Participagdo da Secretaria Municipal de Educa¢do em Forum Universitario
especifico, a fim de promover a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e
licenciaturas, por meio da aplicagdo de instrumento préprio de avaliagdo aprovado pela
Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior - CONAES, integrando-os as
demandas e necessidades das redes de educagio bésica, de modo a permitir aos graduandos
a aquisig@o das qualificagdes necessdrias a conduzir o processo pedagogico de seus futuros
alunos (as), combinando formag@o geral ¢ especifica com a pratica didatica, além da
educacdo para as relagdes étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das pessoas com

deficiéncia; %/



13.05. apoiar a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas, por meio da
aplicagao de instrumento proprio de avaliagdo aprovado pela Comissdao Nacional de
Avaliagdo da Educagdo Superior (Conaes), integrando-os as demandas e necessidades das
redes de educacdo basica, de modo a permitir aos graduandos a aquisi¢ao das qualificagdes
necessarias a conduzir o processo pedagogico de seus futuros alunos(as). combinando
formagdo geral e especifica com a prética didatica, além da educag@o para as relagdes
étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das pessoas com deficiéncia;

13.06. Elevar o padrdao de qualidade das universidades, direcionando sua atividade, de
modo que realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada, articulada a programas de
pbs-graduagdo stricto sensu;

META 14: Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pés-graduac¢io stricto
sensu, de modo a atingir a titula¢io anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000
(vinte e cinco mil) doutores.

ESTRATEGIAS:

14.01. Estabelecer parcerias com as agéncias de fomento estaduais e federais, de maneira a
reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais e para favorecer o acesso das pessoas
com necessidades especiais a programas de mestrado e doutorado;

14.02. Viabilizar a oferta de cursos de pos-graduagdo stricto sensu, utilizando inclusive
metodologias, recursos e tecnologias de educagdo a distancia, facilitando a instalagdo e
incentivando o estabelecimento de infraestrutura necessaria.

14.03. Incentivar programas, projetos ¢ agdes que objetivem a internacionaliza¢do da
pesquisa e da pos-graduagdo no dmbito municipal, incentivando a atuagio em rede e
fortalecimento de grupos de pesquisa local;

14.04. Apoiar o intercambio cientifico e tecnolégico, regional, nacional e internacional,
entre as institui¢des de ensino, pesquisa e extensao;

Meta 15: Garantir, em regime de colabora¢io entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1 ano de vigéncia deste PME, politica nacional
de formacio e valorizacio dos profissionais da educacio, assegurando que todos os
professores da educagiio bdsica possuam formacio especifica de nivel superior, obtida
em curso de licenciatura na drea de conhecimento em que atuam.

ESTRATEGIAS:

15.01. Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente diagndstico das
necessidades de formagdo de profissionais da educagdo e da capacidade de atendimento,
por parte de instituigdes publicas ¢ privadas de educagdo superior existentes no Municipio,
e defina obrigagdes reciprocas entre os participes;

15.02. Consolidar o financiamento estudantil a estudantes matriculados em cursos de
licenciatura com avaliagdio positiva pelo Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo



Superior - SINAES, na forma da Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, inclusive a
amortizagdo do saldo devedor pela docéncia efetiva na rede publica de educagao basica;

15.03. Incentivar a oferta permanente de iniciagdo a docéncia a estudantes matriculados em
cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formag¢do de profissionais para atuar no
magistério da educagdo bésica;

15.04. Fomentar plataforma eletronica para organizar a oferta e as matriculas em cursos de
formacdo inicial ¢ continuada de profissionais da educagdo, bem como para divulgar e
atualizar seus curriculos eletrénicos;

15.05. Valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formagdo de nivel médio
¢ superior dos profissionais da educag@o, visando ao trabalho sistematico de articulagdo
entre a formag@o académica e as demandas da educag@o basica;

15.06. Estabelecer parcerias com IES publicas e privadas para a oferta de cursos e
programas especiais para assegurar formagdo especifica na educagdo superior, nas
respectivas areas de atuagd@o, aos docentes com formagdo de nivel médio na modalidade
normal, ndo licenciados ou licenciados em area diversa da de atuagdo docente, em efetivo
exercicio;

15.07. Estabelecer parcerias com Instituigdes publicas de Educa¢@o Basica, bem como IES
publicas e privadas para a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnologicos de nivel
superior destinados a formagfio, nas respectivas areas de atuagfio, dos (as) profissionais
daeducagiio de outros segmentos que ndo os do magistério;

15.08. Proporcionar através de parcerias com Institui¢des Educacionais modelos de
formagdo docente para a educagdio profissional que valorizem a experiéncia pratica, por
meio da oferta, nas redes federal e estaduais de educag@o profissional, de cursos voltados a
complementagdo ¢ certificagdo didatico-pedagégica de profissionais experientes.

15.09. Investir na formagdo inicial e continuada dos profissionais do Ensino Fundamental,
atendendo as peculiaridades locais e a tipologia das instituigdes, como um direito coletivo
da propria jornada de trabalho, privilegiando a escola como local para essa formagdo,
articulando agdes em regime de colaboragdo pela Secretaria Municipal de Educagéo e em
parceria com universidades e com apoio técnico e financeiro da Unido através dos
programas de formagao;

15.10. Garantir espagos de discussiio permanentes, oportunizando formagdo continuada
sobre politicas educacionais de inclusdo no Ensino Fundamental, entre todos os
estabelecimentos de ensino, nas diferentes etapas e modalidades da educagéo basica do
municipio, em regime de colaboragfio entre Orgdos gestores — administradores e
normalizadores — dos sistemas de ensino;

15.11. Apoiar a consolidagdo do financiamento estudantil a estudantes matriculados em
cursos de licenciatura com avaliagdo positiva pelo Sistema Nacional de Avaliagdo da



Educagdo Superior (Sinaes), na forma da Lei n® 10.861, de 14 de abril de 2004, inclusive a
amortizag¢do do saldo devedor pela docéncia efetiva na rede publica de educagdo basica;

Meta 16: Formar, em nivel de pés-graduagio, 50% dos professores da educacio
basica, até o altimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos os profissionais da
educagiio bisica formagio continuada em sua drea de atuagdo, considerando as
necessidades, demandas e contextualiza¢des dos sistemas de ensino.

ESTRATEGIAS

16.01. Realizar, em regime de colaboragdo, entre Secretaria Municipal da Educagéo,
Secretaria Estadual da Educagdo, um diagndstico, partir dele tragar o planejamento
estratégico para dimensionamento da demanda por formagdo continuada, levando em
consideragdo as necessidades e interesses dos professores;

16.02. Fomentar a respectiva oferta de formagdo continuada por parte das instituigdes
publicas de educagdo superior, de forma organica ¢ articulada as politicas de formagdo do
Estado e do Municipio;

16.03. Consolidar politica nacional de formagdo de professores da educagdo basica,
definindo diretrizes nacionais, dreas prioritarias, levantadas a partir do diagnostico,
instituigdes formadoras e processos de certificagdo das atividades formativas;

16.04. Expandir programa de composi¢do em todas as escolas publicas do territério, de
acervo de obras didaticas, paradidaticas, técnicos e cientificos, de literatura e de
dicionarios, ¢ programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais
produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para
os professores da rede publica de educagdo basica, favorecendo a construgdo do
conhecimento e a valorizagdo da cultura da investigagfo, a partir de demandas de formagio
dos professores e das necessidades das escolas;

16.05. Criar programas especificos de acesso a bens culturais, oportunizando aos
professores este acesso, com recursos especificos e gerenciamento proprio;

16.06. Fortalecer a formagdio dos professores das escolas publicas de educagdo basica, por
meio da implementagdo das agdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e da institui¢do de
programa nacional de disponibiliza¢do de recursos para acesso a bens culturais pelo
magistério publico;

16.07. Implementar politicas de ac¢do afirmativa para reducdo de desigualdades
etnicorraciais ¢ regionais, favorecendo o acesso ¢ a permanéncia dos professores da
educagdo basica em programas de pds-graduagao.

Meta 17: Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas da educagio
basica, a fim de equiparar o rendimento médio dos demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do 6° ano da vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS: QML/ j



17.01. Constituir, por iniciativa da Secretaria Municipal da Educagfo, até o final do ano de
vigéncia deste PME, Férum permanente de avaliagio com representagio da Secretaria
Municipal de Educagdo, para acompanhamento da atualizagdo progressiva do valor do piso
salarial nacional para os profissionais do magistério publico da educagdo basica;

17.02. Constituir como tarefa do Forum Permanente de Avaliagdo o acompanhamento da
evolugdo salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
- PNAD, periodicamente divulgados pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE;

17.03. Atualizar de acordo com as necessidades locais e a legislagdo vigente, no &mbito do
Municipio, Planos de Carreira para os (as) profissionais do magistério das redes publicas
de educagdo basica, observados os critérios estabelecidos na Lei n® 11.738, de 16 de julho
de 2008;

17.04. Ampliar e fazer cumprir a assisténcia financeira especifica da Unido aos entes
federados para implementagdo de politicas de valorizagdo dos (as) profissionais do
magistério, em particular o piso salarial nacional profissional;

17.05. Revisar sempre que necessario o Plano de Carreira dos professores de acordo com
as necessidades locais e legislagdo federal, no dmbito do municipio com a participagdo
efetiva dos Professores ou seus representantes;

17.06. Criar um sitio na rede mundial de computadores — internet - Para que as atividades
e documentos gerados pelo Forum Permanente de Avaliagdo onde todos tenham acesso,
respeitando a transparéncia, dando autonomia para os municipios manter e monitorar o
pleno funcionamento dos mesmos dispondo um profissional habilitado para este servigo.

Meta 18: Assegurar, no prazo de 2 anos, a existéncia de planos de carreira para os
profissionais da educag¢iio basica e superior publica de todos os sistemas de ensino; e,
para o plano de carreira dos profissionais da educacdo basica publica, tomar como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do
inciso VIII do art. 206 da Constitui¢iio Federal.

ESTRATEGIAS:

18.01. Estruturar as redes publicas de educagdio bdsica de modo que, até o inicio do
segundo ano de vigéncia deste PME, que 90% (noventa por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais do magistério sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e
estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem vinculados;

18.02. Implantar, nas redes publicas de educagdo basica e superior, acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de
fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a decisdo pela efetivagdo apos o
estagio probatdrio e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na
area de atuagdo do (a) professor (a), com destaque para os conteudos a serem ensinados e
as metodologias de ensino de cada disciplina, sendo que o estgio probatério dos
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professores municipais sera realizado por comissdo propria estabelecida por Decreto
Municipal;

18.03. Prover os cargos para os profissionais do magistério da educagdo basica publica
através de concursos publicos locais, ou podendo mediante adesdo do municipio, utilizar a
contrata¢@io de estagidrios, como subsidio, na admissdo de profissionais do magistério da
educagdo basica piblica;

18.04. Prever nos planos de Carreira dos profissionais da educag¢do dos Municipios,
licengas remuneradas e incentivos para qualificagdo profissional, em nivel de mestrado e
doutorado;

18.05. Realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, por iniciativa
da Secretaria Municipal de Educagdo e CRE, em regime de colaboragdo, o censo dos (as)

profissionais da educagdo basica;

18.06. Assegurar o repasse de transferéncias federais voluntarias, na area de educagéo, para
os Municipios que tenham aprovado lei especifica estabelecendo planos de Carreira para os
profissionais da educagdo;

18.07. Estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da educagdo de
todos os sistemas de ensino, em todas as instdncias da Federagdo, para subsidiar os orgdos
competentes na elaboragdo, reestruturagdo e implementagdo dos planos de Carreira, com
representagdo do Sindicato dos Professores.

META 19: Assegurar condig¢des, no prazo de dois anos, para a efetivagio da gestiio
democratica da educacio, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho ¢ a
consulta publica 2 comunidade escolar, no Ambito das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

ESTRATEGIAS:

19.01. Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestdo
democratica da educagdo, associada a critérios técnicos, de mérito ¢ desempenho ¢ a
consulta da comunidade escolar (APMF, professores e funcionarios € o poder executivo)
no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto;

19.02. Priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da Unido na area da educagdo para
os entes federados que tenham aprovado legislagdo especifica que regulamente a matéria
na area de sua abrangéncia, respeitando-se a legislagdo nacional, e que considere,
conjuntamente, para a nomeagdo dos diretores de escola, critérios técnicos de mérito e
desempenho, com a participagdo da comunidade escolar, e do poder executivo e estar de
acordo com o plano de carreira;

19.03. Implantar ¢ implementar lei de gestdo democratica constando trés pilares: conselhos
escolares, descentralizagdo de recursos e revisdo da lei de provimento democritico da
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fungdo de diretor de escola, garantindo consulta publica a comunidade escolar, na forma de
audiéncia publica, no prazo de 02 (dois) anos a contar da aprovagdo do PME;

19.04. Ampliar os programas de apoio e formag¢do aos (as) conselheiros (as)
dos conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB, do conselho
de alimentagdo escolar, do conselho municipal de educa¢do, das comissdes e
foruns ligados a educagdo e aos (as) representantes educacionais em demais
conselhos de acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses
colegiados recursos financeiros, espa¢o fisico adequado, equipamentos,
recursos humanos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas
ao bom desempenho de suas fung¢des;

19.05. Assegurar no Municipio condigdes de manutengdo do Forum Municipal de
Educagdo, com o intuito de coordenar as conferéncias municipais, bem como efetuar o
acompanhamento da execugao deste PME;

19.06. Fortalecer e assegurar a representatividade paritdria na comissdo do estagio
probatdrio, assim como a estrutura necessaria para seu pleno funcionamento;

19.07. Criar e assegurar o funcionamento do Férum Permanente de Avaliagdo, garantindo
a paridade de representagdes entre SME, NRE, coibindo a hegemonia de qualquer setor;

19.08. Fortalecer os conselhos escolares, como instrumento de participagdo, deliberagdo,
avaliagdo e fiscalizagdo da gestdo escolar nas dimensdes pedagogica, administrativa e
financeira, inclusive por meio de programas de formagdo de conselheiros, assegurando-se
condig¢des de funcionamento autbnomo;

19.09. Fortalecer o Conselho Municipal de Educagdo, garantindo a esse colegiado recursos
financeiros, (dotagdo orgamentaria), espago fisico adequado, recursos humanos na forma
de acessoria técnica, secretdrio para o presidente, equipamentos e meios de transporte para
visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas fung¢des ¢ condigdes de
funcionamento auténomo;

19.10. Respeitar e incentivar a livre organizagdo estudantil na educagio basica e superior,
assegurando-se, inclusive, espago adequado e condigdes de funcionamento para suas
entidades representativas, fortalecendo a sua articulagdo orgénica com as instdncias da
comunidade escolar, em especial com os espagos de deliberagao colegiada de gestdo
escolar e académica, por meio das respectivas representagdes;

19.11. Respeitar e incentivar a livre organizagdo dos trabalhadores em educagéo,
assegurando-se, inclusive, espago adequado e condigdes de funcionamento para suas
entidades representativas, fortalecendo a sua articulag@o orgdnica com as instdncias da
comunidade educacional, em especial com os espagos de deliberagdo colegiada de gestdo
escolar e académica, por meio das respectivas representagdes;



19.12. Garantir a participagdo e a consulta aos profissionais da educagdo, alunos (as) e seus
familiares na formulag@o dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares, planos de
gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a participag@o dos pais;

19.13. Favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo financeira
nos estabelecimentos de ensino;

19.14. Apoiar o desenvolvimento de programas de formagdo de diretores e gestores
escolares;

19.15. Fortalecer politicas de formagdo de diretores e gestores escolares a fim de qualificar
sua atuagdo na dimensdo politico-pedagdgica, administrativa e financeira da instituigdo,
com oferta anual, através do regime de colaboragdo e agdes proprias de cada ente federado;

19.16. Incentivar a formagdo dos orgdos administradores dos sistemas na sua fungdo de
acompanhamento das instituigdes publicas e privadas de ensino, buscando a qualidade
social;

19.17. Credenciar e autorizar todas as instituigdes de ensino publicas e privadas, em seus
respectivos sistemas de ensino, no prazo de dois anos a contar da aprovagdo do PME;

19.18. Garantir a paridade de representagdes da sociedade civil nos conselhos de educagdo,
comissdes e colegiados escolares, coibindo a hegemonia de qualquer setor.

Meta 20: Ampliar o investimento publico em educagiio publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% do Produto Interno Bruto (PIB) do pais no quinto ano de
vigéncia desta lei e, no minimo, o equivalente a 10% do PIB ao final do decénio.

ESTRATEGIAS:

20.01. Apoiar ¢ fiscalizar garantir fontes de financiamento permanentes e sustentdveis para
todos os niveis, etapas ¢ modalidades da educag@o basica, observando-se as politicas de
colaboragdo entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitorias e do § 1° do art. 75 da Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforgo fiscal de cada
ente federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a luz do padrdo de
qualidade nacional;

20.02. Apoiar o aperfeigoamento e ampliagio dos mecanismos de acompanhamento da
arrecadacdo da contribui¢do social do salario-educagao;

20.03. Apoiar a destinagdo da manutengao e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos
recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constitui¢do Federal, na forma da lei
especifica, a parcela da participagdo no resultado ou da compensagdo financeira pela
exploragio de petréleo e gas natural e outros recursos, com a finalidade de cumprimento da
meta prevista no inciso VI do caput do art. 214 da Constitui¢do Federal;
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20.04. Fortalecer os mecanismos ¢ os instrumentos que assegurem, nos termos do
paragrafo tnico do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia ¢ o controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em
educagdio, especialmente a realizagdo de audiéncias publicas, a criagdo de portais
eletronicos de transparéncia ¢ a capacitagdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, com a colaboragdo entre o Ministério da
Educagio, as secretarias de educagdo dos estados e dos municipios e os tribunais de contas
da Unido, dos estados e dos municipios;

20.05. Apoiar o desenvolvimento, por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (Inep), estudos e acompanhamento regular dos investimentos
e custos por aluno da educag@o basica e superior publica, em todas as suas etapas e
modalidades;

20.06. Apoiar o que consta no PNE que no prazo de dois anos da vigéncia deste PNE, sera
implantado o Custo Aluno-Qualidade inicial (CAQi), referenciado no conjunto de padroes
minimos estabelecidos na legisla¢do educacional e cujo financiamento sera calculado com
basc nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem e sera
progressivamente reajustado até a implementagdo plena do Custo Aluno Qualidade (CAQ);

20.07. Implementar o Custo Aluno Qualidade (CAQ) como pardmetro para o
financiamento da educagio de todas etapas e modalidades da educagéo basica, a partir do
cdlculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com
investimentos em qualificagio ¢ remuneragdo do pessoal docente e dos demais
profissionais da educagdo publica, em aquisi¢do, manutengdo, construcio e conservagio de
instalagdes e equipamentos necessarios ao ensino ¢ em aquisigdo de material didatico-
escolar, alimentagdo e transporte escolar;

20.08. Apoiar o CAQ ser4 definido no prazo de trés anos e sera continuamente ajustado,
com base em metodologia formulada pelo Ministério da Educagdo (MEC), e acompanhado
pelo Forum Nacional de Educagdo (FNE), pelo Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ¢
pelas Comissdes de Educagio da Camara dos Deputados e de Educagdo, Cultura e Esportes
do Senado Federal;

20.09. Apoiar a regulamentagéo do paragrafo inico do art. 23 e o art. 211 da Constituigdo
Federal, no prazo de dois anos, por lei complementar, de forma a estabelecer as normas de
cooperagdo entre a Unido, os estados, o Distrito Federal e os municipios, em matéria
educacional, e a articulagdo do sistema nacional de educagdo em regime de colaboragdo,
com equilibrio na reparti¢io das responsabilidades e dos recursos e efetivo cumprimento
das fungdes redistributiva e supletiva da Unidio no combate s desigualdades educacionais
regionais, com especial atengfo as regides Norte € Nordeste;

20.10. Apoiar a lei que for aprovada cabendo & Unido, na forma da lei, a complementagéo
de recursos financeiros a todos os estados, ao Distrito Federal e aos municipios que ndo

conseguirem atingir o valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ;



20.11. Apoiar a aprovagdo, no prazo de um ano, Lei de Responsabilidade Educacional,
assegurando padrdo de qualidade na educaciio basica, em cada sistema e rede de ensino,
aferida pelo processo de metas de qualidade aferidas por institutos oficiais de avaliagdo
educacionais;

20.12. Complementar com lei municipal garantindo a destinagdo exclusiva dos recursos
oriundos do petréleo e pré-sal para a educagio da rede municipal;

20.13. Elaborar a criagiio de portal de transparéncia proprio para a educagdo, elencando os
recursos aplicados na educagdo ¢ nas unidades escolares da rede: 20.14. Realizar estudos e
acompanhamento da implantagao do CAQI (investimentos e custos por aluno da educacdo
basica — Fd Infantil, Ens. Fund. EJA, Ed. Especial) com 0s conselhos municipais de
educagiio, do CACS, FUNDEB, do CAE ¢ representagdo do Sindicato dos Professores €
Funcionarios ¢ Secretaria Municipal de Educagdo no prazo de dois anos a contar da
vigéncia do PNE, até 2016;

20.15. Criar de uma comissdo paritaria municipal (conselhos municipais de educagdo, do
CACSFUNDEB, do CAE e representagdo do sindicato dos professores, Funciondrios e
secretaria municipal de educagdo) para realizar o acompanhamento e controle da
implantagiio do CAQ até o prazo de trés anos da vigéncia do PNE, até 2017,

20.16. Revisar a legislagdo do repasse financeiro trimestral as unidades escolares, de forma

a considerar o aluno em tempo integral e parcial, como forma de atingir a implementagdo
do CAQ;

20.17. Instituir a nivel municipal uma comissdo de acompanhamento e fiscalizagdo
(funcionarios da SM, funcionarios da CRE, indicados pelos professores municipais e
estaduais e pelos funciondrios municipais e estaduais), com vistas as agdes do regime de
colaboragdo entre os entes federal, estadual e municipal, nas agdes relativas a educagdo
(programa da merenda escolar, cedéncia /permuta de recursos humanos, cedéncia de
espagos, transporte escolar, atividades de formag@o, entre outros).

AVALIACAO E MONITORAMENTO DO PME

A avaliagio e o acompanhamento do PME- seriio realizados pela sociedade civil
organizada e organismos estatais, por meio de instancias colegiadas, a fim de orientar a
Educagdo no Municipio, promover a ampliagdio, a melhoria do acesso ao ensino de
qualidade e a permanéncia dos educandos, propiciando uma gestao democrdtica, a
valorizago dos profissionais do magistério € o respeito a diversidade.

O sistema de acompanhamento e avaliagdo das metas € estratégias constantes no Plano tem
como base as diretrizes estabelecidas na Lei n.° 13.005/2014, ¢ sera realizado a cada dois
anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, pela Comissdo do Plano Municipal de
Educagdo e Secretaria Municipal de Educagdo.
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