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LLEI MUNICIPAL n° 666/04

SUMULA: Dispe sobre as Diretrizes do Municipio de PRESIDENTE CASTELO BRANCO -
PARANA, para a elaboragéo da Lei Orgamentaria de 2005 e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU,
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE

L E
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Artigo 1° - Observando o disposto no artigo 165, § 2°, da Constituigdo Federal, na Lei Complementar n® 101,
de 04 de maio de 2000 e da Lei Organica do Municipio de Presidente Castelo BRANCO, as diretrizes gerais
para a elaboragao e a execugao orgamentarias referentes ao exercicio financeiro de 2005. compreendendo:

) as prioridades da Administragdo Publica Municipal;

Il) a organizagdo e a estrutura dos orgamentos de acordo com a portaria n® 42 de 14 de abril de 1999, as
alteragdes da nova classificagdo da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, a Portaria n® 163, de 4 de
maio de 2001, a Portaria n® 211, de 29 de abril de 2002, a Portaria n® 300, de 27 de junho de 2002 e as
Portarias n°s 447 e 448, de 13 de setembro de 2002, ;

IIl) as diretrizes gerais para a elaboragéo e a execugdo dos orgamentos do Municipio e suas alteragdes;

IV) as disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

V) as disposigdes sobre alteragdes na Legislagdo Tributéria do Municipio;

VI) as disposigdes relativas a Divida Plblica Municipal; e

VII) as demais disposigdes gerais ndo contempladas nos incisos anteriores.

Paragrafo unico — Integram esta |.ei os seguintes anexos:

| - de Prioridades da Administrag&o Municipal;

Il - de Metas Fiscais, elaborados em conformidade com os §§ 1° e 2°, do Artigo 4° , da Lei Complementar n®
101, de 04 de maio de 2000, inclusive os anexos da Evolugéo do Patriménio Liquido da Prefeitura nos ultimos
trés exercicios;

IIl - de Riscos Fiscais, elaborado em conformidade com o § 3°, do Artigo 4°, da Lei Complementar n° 101, de
04 de maio de 2000;

IV - Demonstrativo da evelugao do Patriménio Liquido do Municipio.

CAPITULOI
DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Artigo 2° - Na elaboragéo dos orgamentos da administragdo publica municipal, buscar-se-& as prioridades
demandadas pela sociedade, de forma transparente, continua e universal, tendo como objetivo a melhoria da
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qualidade de vida do cidadao, para o qual o Municipio de Presidente Castelo Branco estabelece as seguintes
prioridades, que constardo do Orgamento Anual:

| - dinamizar a economia o Municipio;

Il- implementar a execugdo e o controle orgamentario, objetivando a melhoria da capacidade de
investimentos do Municipio;

- assegurar o desenvolvirmento e o crescimento urbano, preservando o ambiente natural e a qualidade
de vida dos cidad&os;

IV-  ampliar a oferta de servigos publicos, garantindo a permanente melhoria de sua qualidade;

V-  modernizar a Administragdo Publica através da informatizagao, da melhoria das estruturas, da
implementagao do sistema de gestdo auditoria interna & da qualificagdo permanente dos servidores.

§ 1° - O anexo | desta Lei estabelece os objetivos, as prioridades e as metas delineadas por subfungdes de
governo, 0s quais terdo precedéncia na alocagao de recursos na lei orgamentaria de 2005, ndo se
constituindo, todavia, em limite & programagao das despesas.

Artigo 3° - As proposigdes explicitadas no artigo precedente serdo obtidas mediante o esforgo persistente na
redug3o das despesas de custeio, racionalizagao dos gastos & eliminagdo de superposicbes e desperdicios.

CAPITULOII
DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DOS ORGAMENTOS

Artigo 4° - A proposta orgamentaria anual que 0 Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, sera

composta de:

| - Projeto de Lei Orgamentaria Anual, constituida de:

a) anexo do orgamento Fiscal, discriminando a receita e a despesa na forma definida por esta Lei;

b) anexo do Orgamento de Investimentos a que se refere 0 artigo 165, paragrafo 5°, inciso II, da Constituigao

Federal, na forma estabelecida por esta Lei;

¢) discriminagdo da Legislagdo dz Receita e da Despesa referente ao orgamento Fiscal.

§ 1° - Integrardo o Orgamento Fiscal todos 0s quadros previstos na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de

1964.

§ 2° - Integrargo o Orgamento de Investimentos, no que couberem, os quadros previstos na mesma Lei, citada

no paragrafo anterior.

%3° - O orgamento Fiscal compreendera a programagao dos Poderes Legislativo e Executivo, de seus
rgdos, e Autarquia municipal instituido e mantido pelo Poder Publico.

Artigo 5° - Para efeito do disposto no artigo anterior, os Poderes Legislativo e Executivo, seus Orgéos,
Autarquia municipal, encaminharéo, ao Departamento Contabil da Prefeitura Municipal, suas respectivas
propostas orcamentarias, para fins de consolidagao.

Artigo 6°- A mensagem que encaminhar a proposta orgamentaria contera:
) os fundamentos da estimaiva da receita do Orgamento Fiscal e uma andlise retrospectiva do
comportamento da arrecadagéo nos dois (ltimos anos;
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Il) as consideragdes sobre os gastos publicos, por orgdo, da despesa efetivamente executada no ano anterior,
em contraste com a despesa autorizada;
IIl) a discriminagéo da divida publica total acumulada.

Artigo 7°- Integrardo a proposta orgamentaria, dentre outros, 0s seg uintes demonstrativos:

| - da receita do orgamento fiscal;

II- das despesas, por grupo de despesa e 0rgao;

l-  dos recursos destinados a manutengao e ao desenvolvimento do ensino, conforme determinagao
constitucional.

V-  dos recursos destinados a Saude, observada a Emenda Constitucional n® 29/2000.

§1% Na execugdo do orgamento da administragdo publica municipal, as despesas de cada unidade
orgamentaria serdo discriminadas por projeto/atividade e classificadas por:

| - Fungao, Subfungo e Programa, nos termos da legislagdo federal e estadual;

II- Fontes de Recursos: conforme tabela padrdo da Instruggo Técnica do TCE.

§ 2°. Os Grupos de Despesa a que se refere 0 inciso Il deste artigo, sao 0s seguintes:

|- Pessoal e Encargos Sociais;

Il-  Juros e Encargos da Divida;

lll- Outras Despesas Correntes;

V- Investimentos;

V- Inversdes Financeiras,

VI-  Amortizagéo da Divida;

VIl- Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal;

VIIl- Transferéncias & Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos:

IX- Transferéncias a Instituictes Multigovernamentais Nacionais.

§ 3° - Para atendimento ao disposto no artigo 100 da Constituigdo Federal, o Poder Executivo incluira no
orgamento a previsdo de dotagdio orgamentaria para 0 pagamento dos débitos oriundos de precatorios
judiciarios apresentados na entidade devedora ate 1° de julho de 2004.

§ 4°. As categorias econdmicas de que frata o “cap ut' deste artigo serdo identificadas por projefos ou
atividades, com indicagao sucinta dos respectivos objetivos.

§ 5°. Classifica-se como projeto, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
expansdo ou o aperfeigoamento da acéo do Governo.

§ 6°. Classifica-se como atividade, um instrumento de programagao para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operacBes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario a manutengao da agdo do Governo.

Artigo 8° - As informagdes complementares de que trata o artigo 4°, serdo compostas na forma de inciso Il,
sendo:

Il - Demonstrativos que contenham:

a- aevolugdo da receita do Municipio, segundo as categorias econdmicas;

b- aevolugao da despesa do Municipio, segundo as categorias econémicas;

c- oresumo da receita do orgamento Fiscal, por categoria econdmica e origem dos recursos;
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d- o resumo da despesa do orgamento Fiscal por categoria economica e origem dos recursos;
e - o resultado corrente do orgamento Fiscal;
f- a receita do orgamento Fiscal de acordo com a classificagdo constante do anexo Il da Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964, e suas alteragdes;
g- adespesa do orgamento Fiscal segundo 6rg&o e origem dos recursos;
h - adespesa do orgamento Fiscal, segundo:

Orgdo:

Unidade:

Fungéo:

Subfungao:

Programa:

Projeto/Atividade:
| - aprogramagao, no Orgamento Fiscal, destinada a manutencao e desenvolvimento do ensino observara os
termos do artigo 212 da Constituigio Federal, Emenda Constitucional n° 14/96 e Lei Federal n°® 9.424, de 24
de dezembro de 1996.
J - a programagdo, no Orgamento Fiscal, destinado a atender as agdes que visem o atendimento pleno da
salde da comunidade, nos limites estabelecidos pela legislagéo especifica.
K- a resumo das despesas do Orgamento de Investimentos, segundo:

Orgéo:

Unidade:

Fungao:

Subfungéo;

Programa:

Projeto/Atividade:
Paragrafo tnico - Tais demonsirativos seréo integrados aos anexos a qué se refere 0 artigo 4°, inciso |, desta
Lei, ressalvadas as consolidagies, 0s resumos e as tabelas evidenciadoras do acatamento as normas
constitucionais, que virdo imediatamente apos o texto desta Lei.

CAPITULO 111
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO DOS ORGAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES
SEGAO|

Das Diretrizes Gerais

Artigo 9° - A elaboragio, a aprovagdo e a execugao da lei orcamentaria anual sera realizada de modo a
evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo
acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Artigo 10 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, a alocagao dos recursos na lei
orgamentaria e em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos custos das agdes € a
avaliagéo dos resultados dos programas de governo.
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Artigo 11 - As propostas parcizis dos Poderes Legislativo e Executivo, bem como as de seus Orgaos e
Autarquia municipal, serdo apresentadas segundo 0S pregos vigentes no més de junho de 2004.

Artigo 12 - Na programagéo des investimentos pela administragao publica serao observados os projetos em
fase de execugo que terdo prioridade sobre 0s novos projetos.

Paragrafo Unico - A programacéo de novos projetos dependeré de prévia comprovagao de sua viabilidade
técnica, econdmica e financeira.

Artigo 13 - Nenhum compromisso sera assumido sem que exista dotagdo orgamentaria e recursos financeiros
previstos na programagdo de desembolso e a inscrigdo de Restos a Pagar estaré limitada ao montante da
disponibilidade de caixa.

Artigo 14 - Na programag&o da despesa n&o poderdo ser.

|- fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e legalmente
instituidas as unidades executoras;

Il - incluidos projetos ou afividades com a mesma finalidade em mais de um orgao;

Artigo 15 - Na lei orgamentaria, n&o poder&o ser destinados recursos para atender despesas con.

[ - agdes que ndo sejam de competéncia exclusiva do Municipio, comum ao Municipio, a Uniao, a0
Estado, ou com agdes em que a Constituigao ndo estabelega obrigagdo do Municipio em cooperar técnica e
financeiramente;

- clubes ou quaisquer outras atividades congéneres;

Ill-  transferéncias de recursos a titulo de “contribuioes e auxilios” para entidades privadas.

Paragrafo Unico - Para atender o disposto nos itens I, Il & l, o Poder Executivo encaminharé ao Poder
Legislativo projeto de lei especifica.

Arigo 16 - As receitas diretamente arrecadadas pelo Executivo e Autarquia municipal instituidos e mantidos
pelo Poder Publico Municipal, serdo programadas de acordo com as seguintes prioridades:

| - custeios administrativo e operacional, inclusive com pessoal e encargos sociais;

Il-  pagamento de amortizagéo, juros € encargos da divida;

i contrapartida das operagdes de credito.

Paragrafo Unico - Somente depois de atendidas as prioridades acima elencadas poderdo ser programados
recursos para atender novos investimentos.

Artigo 17 - E obrigatoria a destinagao de recursos para compor a contrapartida de empréstimos internos e
externos e para o pagamento de sinal, de amortizagao, de juros e de outros encargos, observado o
cronograma de desembolso da respectiva operagao.

Paragrafo (inico - Somente serdo incluidas na proposta orgamentaria anual dotagdes relativas as operagdes
de crédito contratadas ou autorizadas pelo Legislativo Municipal e pelo Senado Federal até 01 de julho de
2004.
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Arigo 18 - Somente serdo destinados recursos mediante lei orgamentaria, a fitulo de subvengdo ou
contribuig3o social, as entidades nas areas de Educagao, Saude e Assisténcia Social, para atendimento das
despesas de custeio, conforme § 3°, do artigo 12 e artigos 16 e 17 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de
1964, que preencham as seguintss condi¢des e recebam parecer favoravel dos respectivos conselhes sociais:
| - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita e continuada, nas areas de assisténcia
social, salde ou educagao;

Il - estejam reconhecidas por lei especifica.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes ou contribuigdes sociais, a entidede privada sem fins
lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento regular emitida por autoridade local e comprovante
de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° - As entidades que nZo estiverem legalmente constituida, terdo um ano a partir da vigéncia desta lei para
se legalizarem.

§ 3° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos, a qualquer titulo, submeter-se-do a
fiscalizagao do Poder concedente com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os
quais receberam 0S recursos.

§ 4° - Os repasses de recursos serao efetivados mediante convénios, conforme determina o artigo 116 e
paragrafos da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes.

§ 5° - Excetua-se do disposto nos §§ 1° e 2° deste artigo, as Associagdes de Pais e Mestres — APMs das
Escolas Municipais.

Artigo 19 - O Municipio firmara Termo de Parceria com as Entidades Sociais que prestem servigos 0 mesmo
com clausula de reversao no caso de desvio de finalidade.

Artigo 20 - Os projetos de lei, relativos a créditos adicionais, serdo apresentados com detalhamento
estabelecido na lei orgamentaria.

SEGAOII
Das Diretrizes Especificas do Orgamento Fiscal

Artigo 21 - O Orgamento Fiscal fixara as despesas dos Poderes Legislativo & Executivo, bem como as de seus
Orgdos, e Autarquia municipal e estimara as receitas de recolhimento centralizado do Tesouro Mun'cipal,
efetivas e potenciais.

Artigo 22 - E vedada a realizagéo de operagdes de crédito que excedam o montante das despesas de capital,
ressalvadas as autorizadas, mediante Créditos Suplementares ou Especiais com finalidade precisa.

Artigo 23 - O Orgamento Fiscal compreendera as receitas e despesas dos Poderes Legislativo e Executivo,
bem como de seus Orgéos, e Autarquia municipal, de modo a evidenciar as politicas e programas de governo,
respeitados os principios da unidade, da universalidade, da anualidade e da exclusividade

Artigo 24 - Na estimativa da receita e na fixagao da despesa, serdo considerados:
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|- os fatores conjunturais que possam vir influenciar a produtividade;
Il- o aumento ou diminuig3o dos servigos prestados e a tendéncia do exercicio; as alteragdes tributarias

Artigo 25 - O Municipio aplicar4 no minimo: 25% (vinte e cinco por cento) de sua receita resultante de
impostos, na manutengdo e desenvolvimento do ensino, conforme dispdem o artigo 212 da Constituigao
Federal, a Emenda Constitucional 14/96 e a Lei Federal n° 9.424, de 24 de dezembro de 1996 e 15% (quinze
por cento) das receitas definidas pela Emenda Constitucional n°® 29/2000, no atendimento a salde da

populagdo.

Artigo 26 - O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do Municipio, procedera a selegdo dos
programas prioritarios estabelecidos no Plano Plurianual, a serem incluidos na proposta orgamentaria,
podendo, se necessario, introduzir programas néo arrolados, desde que tenham inicio e término no exercicio
financeiro de 2005.

Artigo 27 - As metas remanescentes do Plano Plurianual para os exercicios financeiros de 2002, 2003 e 2004
ficam automaticamente transpostas para o exercicio financeiro de 2005

Artigo 28 - A lei orgamentaria contera reserva de contingéncia em montante equivalente a, no minimo, 1% (um
por cento) da receita corrente liquica.

Artigo 29 — Fica o Poder Executivo autorizado, durante o exercicio de 2005, a abrir créditos suplementares
até o limite de vinte e cinco por cento do total da despesa constante dos orgamentos, para suprir as dotacdes
que resultarem insuficientes.

Artigo 30 — Os demonstrativos decorrentes de possiveis isengdes, anistias, remissoes, subsidios e beneficios
de natureza financeira, tributria e crediticia, serfio remetidos ao Legislativo no prazo constante do Artigo 83,
inciso Il da referida Lei.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Artigo 31 - As despesas com pessoal e encargos sociais, serdo fixadas observando-se ao disposto nas
normas constitucionais aplicaveis, Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, Lei Federal n°® 9.717, de
27 de novembro de 1998.

Artigo 32 - As despesas com pessoal e encargos sociais, na concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remunerag3o, criagdo de cargos ou alteragéo de estruturas de carreiras, bem como admissdo de pessoal, a
qualquer titulo, pelos Poderes Legislativo e Executivo, por seus Orgaos, e Autarquia municipal, observado o
contido no artigo 37, inciso Il, da Constituigéo Federal poderéo ser levados a efeito para o exercicio financeiro
de 2005, de acordo com o limite previsto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.
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CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Artigo 33 - O Poder Executivo podera enviara ao Legislativo projetos de lei dispondo sobre alteragbes na
legislagao tributaria, tais como:

[ - Implementagao do novo Cédigo Tributério Municipal de forma a corrigir distorgdes:

Il- revisdo das isengdes de impostos, taxas e incentivos fiscais, aperfeigoando seus critérios;

lll-  compatibilizagdo das taxas aos custos efetivos dos servigos prestados pelo Municipio, de forma a
assegurar sua eficiéncia;

V- atualizagdo da Planta Genérica de Valores, ajustando-a aos movimentos de valorizagao do mercado
imobiliario.

V- instituicao de taxas para servigos que o Municipio, eventualmente, julgue de interesse da comunidade
e necessite de fonte de custeio;

VI-  os tributos, cujo recolhimento podera ser efetuado em parcelas, serdo corrigidos monetariamente
segundo a variagdo estabelecida pela IGPM ou outro indexador que venha substitui-lo.

Artigo 34 - Os fributos municipais poderdo sofrer alteragdes em decorréncia de mudangas na legislagdo
nacional sobre a matéria ou ainda, em fungao de interesse publico relevante.

Artigo 35 - Na estimativa das receitas do projeto de lei orgamentaria poderao ser considerados os efeitos de
propostas de alteragdes na legislagao tributéria e das contribuigdes que sejam objeto de projeto de lei.

Artigo 36 - Ocorrendo alteragGes na legislag&o tributaria, posteriores ao encaminhamento da proposta
orgamentaria anual 8 Camara Municipal, que impliquem em aumento de arrecadageo, em relagdo a estimativa
de receita constante da referida lei, os recursos adicionais seréo objeto de projeto de crédito adicional, no
decorrer do exercicio financeiro de 2005.

CAPITULOMI
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Artigo 37 - Os Orgamentos da Administragdo Direta, e da Autarquia municipal deverdo, obrigatoriamente,
destinar recursos ao pagamento dos servigos da divida municipal e ao cumprimento do que dispde o artigo
100 e paragrafos da Constituic&o Federal.

§ 1° - Serdo destinados recursos para o atendimento de despesas com juros, com outros encargos € com
amortizago da divida, somente as operagdes contratadas até 31 de julho de 2004.

CAPITULOVII
DAS DISPOSIGOES FINAIS
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Artigo 38 - Caso seja necesséria a limitagdo do empenho das dotagOes orgamentarias e da movimentagao
financeira, essa sera feita de forma proporcional ao montante dos recursos alocados para o atendimento de
“despesas de custeio” (exceto pessoal e encargos sociais) e “investimentos” de cada Poder.

Paragrafo Unico - Na hipotese da ocorréncia do disposto no “caput’ deste artigo, o Poder Executivo
comunicara ao Poder Legislativo 0 montante que cabera a cada um tornar indisponivel para empenho e
movimentagao financeiros.

Artigo 39 - Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesas, que viabilizem a execugao
das mesmas, sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagao orgamentaria e disponibilidade
financeira.

Paragrafo unico - O Departamento de Finangas registrardo todos os atos e fatos relativos a gestdo
orgamentario-financeira efetivameante ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas
da inobservancia do “caput” dests artigo.

Artigo 40 - Os recursos provenisntes de contratos e/ ou convénios, repassados pelo Municipio a quem de
direito, deverZo ter sua aplicagéo comprovada atraves de prestagao de contas junto ao Setor de contabilidade
do executivo, que analisara referidas prestagdes de contas, emitindo parecer e submetendo-o ao Chefe do
Executivo que a aprovara ou nao.

Artigo 41 - Se o projeto de lei orgamentaria anual n&o for encaminhado para sangao do Prefeito até o primeiro
dia de janeiro de 2005, a programagdo constante deste projeto, encaminhado pelo Executivo, podera ser
executada em cada més, até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotagdo, enquanto nao se
completar o ato sancionatério.

Artigo 42 - A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme o disposto no artigo 167, § 2°, da
Constituigao Federal sera efetivada mediante Decreto do Poder Executivo.

Paragrafo Unico - Na reabertura a que se refere 0 “caput” deste artigo, a fonte de recursos devera ser
identificada com saldos de exercicios anteriores.

Artigo 43 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposigdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco, Estado do Parana, 23 de novembro de 2004.
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Prefeito Municipal
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ANEXO |

Lei Municipal n® 66€/04 de 23.11.2004
' PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2005

| - PODER LEGISLATIVO:

0100-CAMARA MUNICIPAL
0101-CAMARA MUNICIPAL

LEGISLATIVO MUNICIPAL;
02- AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA OS SERVICOS LEGISLATIVOS;

01- MANUTENCAO E MODERNIZACAO DOS SERVICOS BUROCRATICOS DO PODER

03- OBRAS DE AMPLIAGAO E REPAROS DO PREDIO CA CAMARA MUNICIPAL.

Il - PODER EXECUTIVO MUNICIPAL:

p— 0200-GOVERNO MUNICIPAL
0201-GABINETE DO PREFEITO

01- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES E ASSESSORAM ENTO DO GABINETE;
02- AQUISICAO DE VEICULO PARA O GABINETE DO PREFEITO;

03- AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES;
04- APOIAR A SEGURANGA PUBLICA LOCAL, MEDIANTE CONVENIO;
05- MANUTENGAO DA JUNTA DO SERVICO MILITAR;

06- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA ASSESSORIA JURIDICA;

07- MANUTENCAO GERAL DAS ATIVIDADES DE CARATER CONTINUADO, A CARGO DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, DENTRO DE SUA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL.

0400-DEPARTAMENTO MUNICIPAL DA FAZENDA

01- MANUTENGAO DC DEPARTAMENTO;
02- IMPLANTAGAO DC SISTEMA DE CONTROLE E AUDITORIA INTERNA;

04- AMORTIZACAO E ENCARGOS DE PARCELAMENTOS;
05- AQUISICAC DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS;
06- ATENDIMENTO DAS SENTENGCAS JUDICIAIS;

ATIVA;

CADASTRO DOS CONTRIBUINTES;

0401- MANUTENGAO DAS DIVISOES DE PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA, CAPTAGAO DE
RECURSOS E PROJETOS; FISCALIZAGAO TRIBUTARIA; TESOURARIA; CONTABILIDADE.

03- AMORTIZAGAO E ENCARGOS FINANCEIROS DECORRENTES DE CONTRATOS;

07- MANUTENCAO E CONTROLE DOS LANCAMENTOS E RECEBIMENTOS DA DIVIDA

08- REVISAO E ATUALIZAGAO DO CODIGO TRIBUTARIO, LEGISLAGAO TRIBUTARIA E




0500-DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE URBANISMO, OBRAS PUBLICAS E MEIO AMBIENTE
0501-MANUTENGAO DAS DIVISOES DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS: PATIO; OFICINAS E
MAQUINAS E MEIO AMBIENTE.

01- MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO;

02- ADEQUAGAO E CASCALHAMENTO DE ESTRADAS VICINAIS;

03- CONSTRUCAO E READEQUAGAO DE PONTES E BUEIROS;

04- IMPLANTACAO DE ABRIGOS PARA PASSAGEIROS EM VIAS PUBLICA NA ZONA
RURAL;

05- AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS AUTOMOTORES:

06- PAVIMENTACAO E RECUPERAGAO DE RUAS E AVENIDAS;

07- READEQUACAO DA ILUMINAGAO PUBLICA;

08- REFORMA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS; '

09- MANUTENCAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA E CONSERVAGAO DO
CEMITERIO MUNICIPAL;

10- AQUISICAO DE TERRENOS PARA CONSTRUGAO DE MORADIAS;

11- EDIFICAGAOQ DE CICLOVIA PAVIMENTADA;

12- AMPLIAGAO DAS OBRAS DE IMPLANTACAO DO SISTEMA DE GALERIA PLUVIAIE,
MEIO FIOS E SARJETAS;

13- AQUISICAO DE VEICULO PARA COLETA DE LIXO; ;

14- INSTALACAO DE COLETORES FIXOS DE LIXO EM VIAS E LOGRADQUROS PUBLICCS.

15- AQUISICAO DE TERRENO PARA DESTINAGAO DE LIXO;

16- IMPLANTAR AREA DE PRESERVAGAO AMBIENTA;

17- IMPLANTAGAO DO PROGRAMA DE MATAS CILIARES;

18- INCENTIVO A COLETA SELETIVA DE LIXO;

19- AMPLIAGAO DA REDE COLETORA DE ESGOTO SANITARIO;

20- PROMOVER CAMPANHAS E ATIVIDADES VISANDO A PRESERVACAC DO MEIO
AMBIENTE:

21- INCENTIVAR AS ATIVIDADES DO ECOCLUBE.

0600, JEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO. '
0601, MANUTENGAO DAS DIVISOES DE EDUCAGAO INFANTIL: CRECHE E PRE-ESCOLA;
ENSINO FUNDAMENTAL E ESPECIAL; E TRANSPORTE ESCOLAR.

01- MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO;

02- AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES;

03- CONSTRUCAO, REMODELAGAO, AMPLIACAO E REFORMA DE UNIDADES
ESCOLARES;

04- AQUISICAO E REFORMA DE VEICULOS PARA O TRANSPORTE ESCOLAR;

05- AQUISICAO DE VEICULO PARA O DEPARTAMENTO;

06- AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PARA O ENSINO FUNDAMENTAL;

07- AQUISICAO EQUIPAMENTOS PARA AMPLIAR O LABORATORIO DE INFORMATICA;

08- MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL, UTILIZANDO OS RECURSOS
DESTINADOS CONSTITUCIONALMENTE;

09- MANUTENCAO DOS SERVIGOS DE TRANSPORTE ESCOLAR;

10- PROMOGAO DE CURSOS DE ATUALIZAGAO PARA O QUADRO DO MAGISTERIO;

11- OFERECER MERENDA ESCOLAR NO ENSINO FUNDAMENTAL;

12- AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA A MERENDA ESCOLAR;

13- MANUTENCAO DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS;




T4~ MANUTENGAO DA EDUCAGAO INFANTIL;

15- AMPLIAR E REMODELAR PREDIO DESTINADO A EDUCAGAO INFANTIL;
16- MANUTENCAO DO ENSINO ESPECIAL;

17- FIRMAR CONVENIOS AFINS COM EDUCAGAO ESPECIAL.

[0700- A CULTURA, ESPORTES, LAZER E TURISVO. ]
0701 - MANUTENGAO DAS DIVISOES DE CULTURA; ESPORTE E LAZER; E TURISMO.

01- MANTER AS ATIVIDADES DO SETOR; |

02-REMODELACAO E REFORMA DE ESPACOS DESTINADOS A PRATICAS ESPORTIVAS,
EXISTENTES;

03- PARTICIPACAO DO MUNICIPIO EM COMPETICOES ESPORTIVAS E EVENTOS
CULTURAIS PROMOVIDAS POR INSTITUICOES OFICIAIS;

04- PROMOVER E INCENTIVAR ATIVIDADES DE LAZER;

05- CONSTRUGAO DE QUADRAS POLIESPORTIVAS; .

06. AQUISICAO DE UNIFORMES, MATERIAIS ESPORTIVOS E PREMIACOES;

07. MANUTENGAO DO CENTRO CULTURAL; ‘

08. AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PARA AS DIVERSAS DIVISCES;

09. REFORMAS NO ESTADIO MUNICIPAL; 1

10. PROMOGCAO DE CAMPANHAS DE INCENTIVO PARAA PARTICIPACAO DA COMUNIDADE
NAS ATIVIDADES CULTURAIS; '

0800-DEPARTAMENTO DE SAUDE
0801-MANUTENGCAO DAS DIVISOES DA SAUDE; ODONTOLOGIA; VIGILANCIA SANITARIA E
EPIDEMIOLOGICA; E ADMINISTRAGAC HOSPITALAR.

01- AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALAR, ODONTOLOGICO E
AMBULATORIAL.

02- CONSTRUIGAQ, REFORMAS E AMPLIAGAO DAS INSTALAGOES DE ATENDIMENTO A
SAUDE;

03- ADQUIRIR AMBULANCIA;

04- ADQUIRIR VEICULOS PARA ATENDIMENTO DOS SERVICOS DE SAUDE;

05- MANTER 0S SERVICOS DE ATENDIMENTO ODONTOLOGICO;

06- MANTER OS SERVICOS DE ATENGAO BASICA A SAUDE;

07- PARTICIPAR DO CONSORCIO CISAMUSEP;

08- IMPLANTAR O PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA;

09- MANTER O PROGRAMA AGENTE COMUNITARIOS DE SAUDE;

10- MANTER OS SERVICOS DE VIGILANCIA SANITARIA;

11- MANTER OS SERVICOS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA;

12- OPERACIONALIZAR O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE;

13 MANTER OS SERVICOS DO HOSPITAL MUNICIPAL E POSTO DE SAUDE;

14- IMPLANTAGAO DO ATENDIMENTO 24 HORAS;

15- MANTER O PROGRAMA DE CARENCIAS NUTRICIONAIS;

16- MANTER A FARMACIA BASICA;

17- MANTER CAMPANHA INFORMATIVA QUANTO AO PROGRAMA DE VACINAGAO E
OUTRAS ATIVIDADES;




0900-DEPARTAMENTO MUNICIPAL DA CRIANGA E ASSUNTO DA FAMILIA, '
0901- MANUTENGAO DAS DIVISOES DA ACAQ; CRIANCA, ADOLESCENTE E IDOSO; DA FAMILIA
E PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAS.

01- MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO;

02- ADQUIRIR VEICULOS, EQUIPAMENTOS E MOBILIARIO;

03 OPERACIONALIZAR 0S5 PROGRAMAS ASSISTENCIAIS APOS APROVACAO DO
COMAS;

04- CONSTRUCAO DO CENTRO DE CONVIVENCIA DA 3° IDADE;

05- AMPLIACAO DO CENTRO DE CONVIVENCIA COMUNITARIO;

06- PROMOVER ATENDIMENTO AQOS IDOSOS;

07- DESENVOLVER AGOES EM BENEFICIO DA CRIANCA E ADOLESCENTE;

08- DESENVOLVER AGOES EM FAVOR DAS FAMILIAS CARENTES;

09- MANTER OS CONSELHOS MUNICIPAL E TUTELAR DA CRIANCA E ADOLESCENTE;

10- MANTER O FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E ADOLESCENTE;

11- MANTER O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL;

12- MANUTENCAO DO CENTRO DE CONVIVENCIA COMUNITARIO;

13- MANUTENCAO DO CENTRO DE CONVIVENCIA DA 3° IDADE;

14- DESENVOLVER ACOES EM CONVENIO COM A APMI;

15- IMPLEMENTAR A CRIACAO DE COOPERATIVA DE TRABALHADORES;

16- ACOMPANHAMENTO DO FORUM DE DESENVOLVIMENTO.

17- MANTER O PROGRAMA AGENTE JOVEM E PROJETO PIA;

18- REATIVAGAO DA HORTA COMUNITARIA, COM ORIENTACAO DA EMATER E DIVISAO
MUNICIPAL DA AGRICULTURA, PARA ATENDIMENTO DOS DIVERSOS SETORES
MUNICIPAL.

19- OTIMIZACAO DO PROGRAMA AGENTE E PROJETO PIA, JUNTO A HORTA
COMUNITARIA.

01000 - DEPARTAMENTO MUNCIPAL DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.
01001 - MANUTENCAO DAS DIVJSOES DE INDUSTRIA, COMERCIO, TRABALHO; AGRICULTURA
E PECUARIA E SEGURANGA PUBLICA.

01. PROMOVER PROGRAMA DE CAPACITAGAO E FORMAGAQ DA MAO-DE-OERA;

02. FOMENTAR O DESENVOLVIMENTO COMERCIAL, INDUSTRIAL, PRESTADORES DE
SERVICOS;

03. ADQUIRIR TERRENOS PARA AMPLIACAO DO PARQUE INDUSTRIAL,;

04. CONSTRUCAQ DE BARRACOES INDUSTRIAIS PARA MICRO E EQUENAS EMPRESAS
EM CONVENIO;

05. Manter convénio com a EMATER;

06. DESENVOLVER CAMPANHAS INFORMATIVAS, VISANDO ATRAIR INVESTIMENTOS
PARA O MUNICIP!O;

07. APOIAR A MECANIZACAO AGRICOLA E CONSERVAZAO DO SOLO COM MANUTENCAO
E INCREMENTO A MICRO BACIAS;

08. FIRMAR CONVENIOS COM ORGAOS DO GOVERNO, DESTINADOS A AFOIAR O
PEQUENO E MEDIO PRODUTOR RURAL,;

09. MANUTENGCAO DA PATRULHA MECANIZADA,;

10. AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA A PATRULHA MECANIZADA;

11. EIRMAR CONVENIOS COM ORGAOS DA ESFERA ESTADUAL, FED=RAL BEM COMO
PARCERIA COM A INICIATIVA PRIVADA PARA ATIVIDADES AFINS.




ANEXO Il y
LEI MUNICIPAL n® 666/04 de 23.11.2004 = Diretrizes Orgamentarias para 2005

ESPECIFICAGOES E CONCEITOS

| - GRUPOS DE DESPESA .

os orgamentos serdo estruturados segundo as sequintes CATEGORIAS PROGRAM ATICAS:

| - Fung&o, o maior nivel de agregagéo das diversas 4reas que competem ao setor publico;

II - Subfungdo, uma particao das fungdes, visando a agregar de‘erminados subconjuntos de atribuiges do
setor publico;

TABELA DE FUNGOES E SUBFUNGOES DE GOVERNO

01 - Legislativa 031 - AcZo Legislativa

02 - Judiciaria 062 — Defesado Interesse Publico no Processo Judiciario

03 - Essencial a Justica 091 - Defesa da Ordem Juridica
092 - Representagéo Judicia e Extrajudicial

04 — Administragao 121 - Planejamento e Orgamento
122 - Administraggo Geral

123 - Administragéo Financeira
124 - Controle Interno

125 — Normalizagdo e Fiscalizagao

126 - Tecnologia da Informagéo

127 - Ordenamento Territorial

128 - Formag&o de Recursos Humanos
129 — Administragao de Reczitas

130 - Administragdo de Concessdes
131 - Comunicagéo Social

05 - Defesa Nacional 151 — Defesa Aérea
152 — Defesa Naval
153 - Defesa Terrestre

06 — Seguranga Publica 181 - Policiamento
182 — Defesa Civil
08 - Assisténcia Social 241 - Assisténcia ao |doso

242 - Assisténcia ao Portadoer de Deficiéncia
243 — Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
244 — Assisténcia Comunitaria

09 - Previdéncia Social 271 - Previdéncia Basica

272 - Previdéncia do Regime Estatutario
273 - Previdéncia Complementar

274 - Previdéncia Especial




10 - Saide

11 = Trabalho

‘331 Protegdo e Benefncuos a0 Trabalhador

301 - Atengdo Bésica

302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
303 — Suporte Profilatico e Terapéutico
304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia Epidemiologica

306 Ahmentagéo ] Nutnqaa

332 - Relagdes de Trabalho
333 — Empregabilidade
334 - Fomento ao Trabalho

12 - Educagéo

361 - Ensino Fundamental

362 - Ensino Médio

363 — Ensino Profissional

364 - Ensino Superior

365 — Educagao Infantil

366 — Educagéo de Jovens € Adultos
367 - Educag&o Especial

368 - Financiamento pezra aperfeigoamento de profissionais da
Educagao

13 - Cultura

391 - Patriménio Histérico, Artistico & Arqueoldgico
392 - Difusdo Cultural

14 - Direitos da Cidadania

421 - Custédia e Reintegragéo Social
422 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
423 — Assisténcia aos Povos Indigenas

- Urbanismo 451 - Infra-Estrutura Urbanz
452 - Servigos Urbanos
453 - Transportes Coletivos Urbanos
16 — Habitagao 481 — Habitago Rural

482 — Habitagdo Urbana

17 — Saneamento

511 — Saneamento Basico Rural
512 - Saneamento Basico Urbano

18 — Gestao Ambiental

541 — Preservagdo e Conservagéo Ambiental
542 - Controle Ambiental

543 - Recuperagfo de Areas Degradadas
544 — Recursos Hidricos

545 - Meteorologia

19 - Ciéncia e Tecnologia

20 - Agricultura

571 - Desenvolvimento Cientifico
572 - Desenvolvimento Tecnologico € Engenharia

573 leusao do Conheclmnnto Clsmt:f icoe Tecnolog:co

601 - Premogao da Produgao Vegetal
602 — Promogéo da Produgéo Animal
603 - Defesa Sanitaria Vegetal
604 - Defesa Sanitaria Animal




— Abastecimento
606 — Extensdo Rural
607 - Irrigagdo

21 - Organizagéo Agréria 631 - Reforma Agraria
632 — Colonizagdo

22 - Industria 661 — Promogao Industrial

862 — Produgao Industrial

663 — Mineragao

664 — Propriedade Industrial

665 — Normalizagéo e Qualidade

23 — Comeércio e Servigos 691 - Promogao Comercial

692 — Comercializagao

693 — Comércio Exterior

694 - Servigos Financeiros

695 - Turismo

24 — Comunicagbes 721 — Comunicagdes Postais
722 - Telecomunicagdes

25 - Energia 751 - Congervagéo de Energia
752 - Energia Elétrica

753 - Petrdleo

754 — Alcool

26 - Transporte 781 — Transporte Aéreo

782 - Transporte Rodoviario
783 - Transporte Ferroviario
784 - Transporte Hidroviario
785 — Transportes Especiais

843 - Servigo da Divida Intena
844 - Servigo da Divida Externa
845 - Transferéncias

846 - Outros Encargos Especiais

27 - Desporto e Lazer 811 — Desporto de Rendimento
812 — Desporto Comunitario
813 - Lazer
28 - Encargos Especiais 841 - Refinanciamento da Divida Interna

842 - Refinanciamento da Divida Externa

Il - Programa, instrumento de organizag&o da agdo governamental, visando a concretizagao dos objetivos

pretendidos, sendo mensurado por metas estabelecidas no plano plurianuél;



4 — Despesas de Capitel
Classificam-se nssta categoria aquelas despesas que contribuem, diretamente, para a

formagao ou aquisi¢éo de um bem de capital.
TABELA PARA CLAS SIFICACAQ DAS DESPESAS QUANTO A SUA NATUREZA

pesas corren
4 — Despesas de capital |
B-GRUPOS DE NAT. DE DESPESAS T—Pessoal e Encargos Socials ,
2 - Juros e Encargos da Divida
3 - Qutras Despesas Correntss
4 - Investimentos .
5 - Inversdes Financeiras

6 —-Amortizagéo da Divida |
—MODALIDADES Ut APLICACAD 70— Transieréncias a Uniao
30 - Transferéncias aos Estados e a0 Distrito Federal |
50 — Transferéncias a Instituigdes sem Fins Lucrativos |
90 - Aplicagdes Diretas !
"D — ELEMENTOS DE DESPESA 07— Aposentadorias e reformas |
03 - Pensoes '
04 — Contratagao por Tempo Determinzdo '
05 — Outros Beneficios Previdenciarios |
06 — Beneficio Mensal ao Deficiente e ao ldoso !
08 - Outros Beneficios Assistenciais ‘
09 — Salario-Famili i
10 — Outros Beneficios de Natureza Social

11 - Vencimentos de Vantagens Fixas - Pessoa Civil
13 — Obrigagdes Patronais

14 - Diérias - Civil :
16 — Outras Despesas Variaveis - P. Civil '.
18 — Auxilio Financeiro a Esludantes |
921 — Juros sobre a Divida por Contato |
22 — Qutros Encargos sobre a Divida por Contalo |
23 — Juros, Desagios e Descontos da Civida Mobiliaria

24 — Outros Encargos sobre a Divida Mobiliaria

25 — Encargos sobre Operagéo de Crédito per Anlecipagao da |
Receita '|
30 — Material de Consumo \
32 — Material de Distribuigéo Gratuita

33 - Passagens e Despesas com Locomogao

34 - Outras desp. de pessoal decorrentes de conlr. de |
terceirizago

35 - Servigos de Consultoria

36 — Outros Servigo de Terceiros — Pessoa Fisica

37 - Locagéo de Méo-de-Obra

38 — Arrendamento Mercantil '
39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica |
41 - Contribuigdes |
42 — Auxilios

43 - Subvengdes Sociais |
46 - Auxilio-Alimentagéo I
47 - Obrigagdes Tributarias & Contributivas

L 48 — Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas




49 —Auxilio - Transportes

51 — Obras e Instalagdes

52 — Equipamentos e Material Permanente

61 — Aquisigdo de Imoveis

62 - Aquisigdo de Produtos para Revenda

63 — Aquisigao de Titulos de Crédito

64 — Aquisiggo de Titulos Representativos de Czpital ja
integralizado

65 — Constituigao ou Aumento de Capital e Empresas

66 — Concessdo de Empréstimos e financiamentos

67 - Deposito Compulsorios

68 — Divida INSS

69 - Divida FGTS

70 - Divida Fundo municipal de Previdéncia Social

71 - Principal da Divida Contratual Resgatado

72 - Principal da Divida Mobiliaria Resgatado

73 - Corregdo Monetéria cu Cambial da Divida Contratuel

Resgatada

74 - Corregdo Monetaria ou Cambial da Divida Mobiliaria
esgatada

75 - Corregdo Monetaria de Operagbes ds Crédiio por
Antecipagdo da Recsita

76 — Principal Corrigido da Divida Mobiliaria Refnanciado
77 - Principal Corrigido da Divida Contratual Refinanciado
91 - Sentengas Judiciais

92 - Despesas de Exercicio Anteriores

93 - Indenizagdes e Restituigdes

94 — Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas

99 — Reserva de Contingéncia

'E - DESDOBRAMENTO Conforme fabela constante da portaria n® 443/02

DOS CONCEITOS E ESPECIFICACOES
GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA

1 - Pessoal e Encargos Sociais - Despesas de natureza salarial decorrentes do pagamento pelo
efetivo exercicio do cargo ou do emprego ou de fungdo de confianga no setor publico, quer civil ou militar,
ativo ou inativo, bem como as obrigagdes trabalhistas de responsabilidade do empragador, incidentes
sobre a folha de salarios.

2 - Juros e Encarges da Divida - Despesas com o pagamento de jurcs, comiesdes e outros
encargos de operagdes de crédito interna contratadas, bem como da divida publica mebiliaria federal
interna,

3 - Outras Despesas Correntes - Despesas com aquisigZo de material de consumo, pagarnento de
servigos prestados por pessoa fisica sem vinculo empregaticio ou pessoa juridica, independenternente da
forma contratual, e outras da categoria econdmica "Despesas Corrertes’ ndo classificaveis ncs trés
Grupos acima.

4 - Investimentos - Despesas com o planejamento e a execugdo de obras, inclusive com a
aquisigao de iméveis considerados necessarios a realizagdo destas ultimas, bem como com os programas
especiais de trabalho (regime de execugao especial) e com a aquisigdo de instalagdes, equipamentos e
material permanente.

5 - Inversdes Financeiras - Despesas com a aquisigdo de imoveis ou bens de capital ja em
utilizagsio; aquisigdo de titulos representativos do capital de empresas ou entidades de quelquer espécie,



ja constituidas, quando a operagao nao importe aumento do capital; e com a congtituigdo ou aumento do
capital de empresas.

6 - Amortizagdo da Divida - Despesas com 0 pagamento e/ou refinanciamento do principel e da
atualizagdo monetaria ou cambial da divida piblica interna, contratual ou mobiliaria.

7 — Reserva de Contingdncia -. Devera ser utilizada como fonte de recursos parz abertura de
créditos adicionais e sob coordenaggo do 6rgo responsavel pela sua destinagao.

8 - Outras Despesas de Capital — Despesas ndo classificaveis como “Investimentos”, “Inversdes
Financeiras ou Amortizagao da Divida".

MODALIDADES DE APLICAGCOES

30 - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal - Despesas realizadas mediants transferéncia
de recursos financeiros da Unido ou dos Municipios aos Estados e ao Distrito Federal.

50 - Transferéncias a Instituiges Privadas sem Fins Lucrativos - Despesas realizadas mediante
transferéncia de recursos firancsiros a entidades sem fins Iucrativos que ndo tenham vinculo com a
administragao publica.

90 - Aplicagdes Diretas — Aplicagdes direta pela unidade orgamentaria dos créditos crgamentarics
a ela alocados, ou oriundas da descentralizagéo de outras entidades integrantes ou ndo dcs Orgamentcs
Fiscal e da Seguridade Social, no ambito da mesma esfera de geverno.

ELEMENTOS DE DESPESA

01 — Aposentadorias e reformas - Despesas com pagarnentos de inativos civis, € pagamento acs
segurados do plano de beneficios da previdéncia social.

03 — Pensdes - Despesas com pensionistas civis e militares; pensionistas do plano de benaficics
da previdéncia social; pensdas concedidas por lei especifica ou por sentengas judicials.

04 - Contratagdo por Tempo Determinado - Despesas com a contratagéc de pessoal por tempo
determinado para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, de acordo com 2 Lei
ne 8.745, de nove de dezembro de 1993, e alteragbes posteriores, inclusive obrigagdes patronais e outras
despesas variaveis, quando fer 0 caso.

05 - Outros Beneficios Previdenciarios - Despeszs com outros beneficios do sistema
previdenciario exclusive aposentadoria, reformas e pensdes.

06 - Beneficio Mensal 20 Deficiente e ao Idoso - Despesas decorrentes do cumprimento do art.
203, item V, da Constituigao Federal, que dispde:

“Art. 203 - A assisténoia social sera prestada a quem dela necessitar, indepencentemente de
contribuigao & sequridade sodial, e tem por objetivos”:

[ -...

Il -...

I-...

V-...

V - a garantia de um salario minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de deficiércia e ao
idoso que comprovem n2o possuir meios de prover a propria manutengdo ou de té-la previda por sua
familia, conforme dispuser a lei ™.

08 - Outros Beneficics Assistenciais - Despesas com: Auxilio-Funeral devido a familia do servidor
falecido na atividade, ou apcsentado, ou a lerceiro que custesr, comprovadamente, as despesas com O
funeral do ex-servidor: Auxilio-Reclusao devido a familia do servidor afastado por motivo de prisdo;
Auxilio-Natalidade devido & servidora, cdnjuge ou companheiro servidor publico por motivo de nascimento
de filho; Auxilio-Creche.

09 - Salario-Familia - Beneficio pecuniario devido aos dependentes acondmicos do servidor
estatutario. Ndo inclui os servidores regidos pela CLT, os quais sao pagos 4 conta do planc de bensficics
da previdéncia social.

11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil - Despesas com: Vencimento; Salério Pessoal
Permanente; Vencimento dc Pessoal em Disponibilidade; Gratificagdo Adicional Pessoal Disponivel;
Representagdo Mensal; Gratificagio de Dedicaggo Exclusiva; Gratificagdo de Regéncia de Classe;
Diferenga Individual; Adicional de Insalubridade; Gratificagdo psla Chefia ou Coordenagéo de Curso de
Area ou Equivalente; Gratificagdo por Produgao Suplementar; Gratificagéo por Trabalhe ce Raios X ou
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Substancias Radioativas; Adicionais de Periculosidade; Férias Antecipadas de Pessoal Permanente; Aviso
Previo (cumprido); Férias Vencidas e Proporcionais; Férias Indenizadas (Férias em dobro e abono
pecuniario); Parcela Incorporada (ex-quintos e ex:décimos); Gratificag@o pela Chefia de Departamento,
Divisao ou Equivalente; Adiantamento do 13¢ Salario; 13° Salario Proporcional; Incentive Funcional -
Sanitarista; Gratificaggo de Diregdo Geral ou Diregdo (Magistério de |2 e 20 Graus), Gratificagdo de
Fungdo.-Magistério Superior; Gratificagdo de Atendimento e Habilitago Previdenciérics; Aviso Prévio
Indenizado; Gratificagdo por Encargo de Curso ou de Concurso; Gratificagéo de Produtividade do Ensino;
Adiantamento pecuniario concedido aos servidores, Licenga-Prémio por assiduidade; Acicional Noturno;
Adicional de Férias 1/3 (art. 72, item XVII, da Constitui¢do Federal);

13 - Obrigagdes Patronais - Despesas com encargos que a administragao devera atender pela sua
condigdo de empregadora, e resultantes de pagamento de pessoal, tais como: despesas com Autarquia de
Garantia do Tempo de Servigo; e de contribuigbes para Institutos de Previdéncia.

14 - Diérias - Civil - Cobertura de despesas de alimentagao, pousada e locomogdo urbana, com o
servidor plblico estatutario cu celetista que se deslocar de sua sede em objeto de servigo, em carater
eventual ou transitério. Sede é o Municipio onde a repartigao estiver instalada @ onde o servider tiver
exercicio em carater permanente.

16 - Outras Despecas Variaveis - Pessoal Civil - Despesas relacionadas as atividades do
cargo/emprego ou fungdo do servidor, e cujo pagamento s6 se efetua em circunstéancias especificas, tais
como: hora-extra; Licenga-Prémio por assiduidade indenizada; substituicdes; e outras despesas da
espécie, decorrentes do pagamento de pessoal dos 6rgéos e entidades da administragao direta e indireta.

18 - Auxilio Financsiro a Estudantes - Ajuda financeira concedida pelo Municipic a estudantes
comprovadamente carentes, realizadas por pessoas fisicas na condigéo de estudante (art. 26 da Lei
Complementar n® 101, de 2000).

21 - Juros sobre a Civida por Contrato - Despesas com juros referentes a operagdes de crédito
efetivamente contratadas.

25 - Encargos sobre Operagdes de Crédito por Antecipaggo da Receita - Despesas com o
pagamento de encargos da divida publica, decorrentes de cperagdes de crédito por antecipagdo da
receita, conforme art. 165, § &2, da Constituigao Federal.

30 - Material de Consumo - Despesas com alcool automotivo; alimentos para animais; animal para
estudo corte ou abate; diessl automotivo; gasolina automotiva; géneros de alimentagdo; lubrificantes
automotivos; material biologico, farmacolégico e laboratorial; material de cama e mesa, copa e cozinna, e
produtos de higienizagao; material de coudelaria ou de uso zootécnico; material de expediente; material de
construgdo para reparos em imoéveis; material de manobra e patrulhamento; material de protego,
seguranga, socorro e sobrevivéncia; material grafico e de processamento de dados; material para esportes
e diversdes; material para fotografia e filmagem; material para instalagéo elétrica e eletronica; material
para manutengdo, reposicdo e aplicagdo; material odontolégico, hospitalar e ambulatorial; material
quimico; material para telecomunicagdes; outros combustiveis e lubrificantes; sementes e mudas de
plantas; vestuario, fardamenrto, tecido e aviamentos; material de acondicionamento e. Embalagem;
aquisicdo de disquete e outros materiais de uso ndo-duradouro.

32 - Material de Distribuicdo Gratuita - Despesas com aquisigdo de materiais para distriouigao
gratuita, tais como: prémios e condecoragdes; medalhas, troféus; livros didaticos; medicamentos e outres
materiais que possam ser distribuidos gratuitamente.

33 - Passagens e Despesas com Locomogdo - Despesas com aquisigao de passagens (aéreas e
terrestres), taxas de embarque, seguros, fretamento, locacdo ou uso de veiculos para transporte de
pessoas e suas respectivas bagagens e mudangas em objeto de servigo.

34 - Qutras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagac — despesas relativas a
méo-de-obra, constantes dos contratos de terceirizagdo, que sejam inerentes a categorias funcionais
abrangidas pelo respectivo plano de cargos do quadro de pessoal, classificéveis no grupo de despesa “1-
pessoal e encargos sociais’, em obediéncia 20 disposto no art. 18, § 1°, da Lei Complementar n°® 101, de
2000.

35 - Servigos de Consulforia - Despesas decorrentes de contratos com pessoas fisicas ou
juridicas, prestadoras de servigos nas areas de consultorias técnicas ou auditorias financeires ou juricicas,
ou assemelhadas.



36 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica - Despesas decorrentes de servigos presiades
por pessoa fisica pagos diretamente a esta e nao enquadrados nos elementcs de despesa especificos,
tais como: remuneragdo de servicos de natureza eventual, prestado por peseoa fisica sem vinculo
empregaticio; estagiarios, monitores diretamente contratados; diarias a colaboradores eventuais; locagéo
de imoveis; e outras despesas pagas diretamente a pessoa fisica.

37 - Locagdo de Mao-de-Obra - Despesas com prestagdo de servigos por pessoas juridicas para
orgaos publicos, tais como limpeza e higiene, vigilancia ostensiva e outros, nos casos em que o contrato
especifique o quantitativo fisico do pessoal a ser utilizado.

38 - Arrendamento Mercantil - Despesas com a locagdo de equipamentos e bens moéveis, com
opgéo de compra ao final do contrato.

39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica - Despesas com prestagdo de servigos por
pessoas juridicas para orgios publicos, tais como: assinaturas de jornais e periodicos; tarifas de energia
elétrica, gas, agua e esgoto; servigos de comunicagdo (telefone, telex, correios, stc.); fretes e carretos;
locag@o de iméveis (inclusive despesas de condominio e tributos a conta do locatario, quande previstos no
contrato de locagao); locagdo de equipamentos e materiais permanentes; conservagéo e adaptacéo de
bens moveis; seguros em geral (exceto os decorrentes de cbrigagdo patronal); servicos de asseio e
higiene; servicos de divulgacdo, impressZo, encadernagdo e emolduramento; servigos funerarios;
despesas com congressos, simpdsios, conferéncias ou exposigdes; despesas mildas de pronto
pagamento; vale-fransporte; vale-refeigdo; auxilio-creche (exclusive a indenizagdo a servidor), software;
habilitagdo de telefonia fixa e movel celular; e outros congéneres.

41 - Contribuigdes - Despesas as quais ndo corresponda direta em bens e servigos e nao seja
reembolsavel pelo recebedor. Bem como as destinadas a atender a despesas de manutengéo de outras
entidades de direito publico ou privado, observado, respectivamente, o disposto nos arts. 25 e 26 da Lei
Complementar n® 101, de 2000.

42 — Auxilios - Despeses derivadas diretamente da Lsi de Orgamento e deslinadas a atender
despesas a de investimentos ou inversdes financeiras de oulras esferas de governo ou de entdades
privadas sem fing lucrativos.

43 - Subvengdes Sociais - Séo dotagdes destinadas a cobrir despesas de instituigdes privadas de
carater assistencial ou culturel, sem finalidade lucrativa, conforme o art. 16, paragrafo Unico, e o art, 17 da
Lei n2 4.320, de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n® 101, de 2000.

45 - Equalizagdo de Pregos e Taxas - Despesas paa cobrir a diferenga entre os preges de
mercado e o custo de remissao de géneros alimenticios ou outros bens, bem como a cobertura do
diferencial entre niveis de encargos praticados em determinados finarciamentos governamentais e os
limites maximos admissiveie para efeito de equalizagdo.

47 - Obrigagdes Tributarias e Contributivas - Despesas decorrentes do pagamento de tributos e
contribuigdes sociais & econdmicas (COFINS, PIS/PASEP, CPMF, etc.), exceto as incidentes sobre a folha
de salarios, classificados como obrigagbes patronais, bem como os encargos resultantes do pagamento
com atraso das obrigagoes de que trata este elemento de despesa.

48 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas - Despesas com a concessdo de auxilio
financeiro diretamente a pessoas fisicas, sob as mais diversas modalidades, tais como &juda ou apoio
financeiro e subsidio ou complementagdo na aquisigdo do bens, ndo classificadas explicita ou
implicitamente em outros elementos de despesa.

49 — Auxilio -Transportes - Despesa com Auxilio-Transporte page em pecunia, de natureza juridica
indenizatéria, destinado ao custeio parcial das despesas realizadas ocm transporte colelivo munioipal,
intermunicipal ou interestadual pelos servidores e empregados, nos deslocamentos de suas residéncias
para os locais de trabalho e vice-versa, ou trabalho-trabalho nos casos de acumulagao 'icita de cargos ou
empregos.

51 - Obras e Instalagdes - Despesas com estudos e projetos; inicio, prosseguimento e concluso
de obras; pagamento de pessoal temporario ndo pertencente 20 quadro da entidade e necessério &
realizacdo das mesmas; pagamento de obras contratadas; instalagbes que sejam incorporaveis ou
inerentes ao imoval, tais como: elevadores, aparelhagem para ar condicionado central, elc.

52 - Equipamentos e Material Permanente - Despesas aparelhos de medigdo; aparelhos e
equipamentos de comunicacdo; aparelhos, equipamentos e utersilios médicos, odontolégicos,
laboratoriais e hospitalares; aparelhos e equipamentos para esporte e diversdes; aparelhos e utensilics




TABELA PROGRAMA DE TRABALHO

01 PROCESSO LEGISLATIVO

03 COORDENAGAO E ADMINISTRAGAO GERAL
05 PLANEJAMENTO E EXECUGAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
07 CONTROLE INTERNO

09 COMUNIDADE ASSISTIDA

1 SAUDE 24 HORAS

13 EDUCACAO PARA TODOS

16 HABITAGAO POPULAR

16 ATIVIDADES CULTURAIS

17 VIA PUBLICA ADEQUADA

19 SERVICOS URBANOS DE UTILIDADE PUBLICA
20 SANEAMENTO TOTAL

22 PROTEGAO AO MEIO AMBIENTE

24 FOMENTO A ATIVIDADE AGROPECUARIA
26 GERAGAO DE EMPREGO

28 ESTRUTURA VIARIA RURAL

30 ESPORTE E LAZER

99 ENCARGOS ESPECIAIS

IV - Projeto, instrumento de programagdo para alcangar os ojetivos de um programa, envolvendo um
conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta Lm produto que concorre para a expensao
ou o aperfeigoamento da agéc do governo;

\/ — Atividade, instrumento de programagéo para alcangar os cbjetivos de um programa, envolvendo um
conjunto de operagdes, que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto
necessario & agdo do governo.

V| — Operagbes Especiais, as que ndo contribuem para a manutengao, expansdo ou aperfeioamento das
agbes de governo e das quais n&o resulta em produto.

§ 1°. As fungdes e subfungdes serdo identificadas e definidas por decreto do Poder Exezutivo Federal e
observadas na elaboragéo dos documentos de planejamento e orgamento de todas as esfaras de governo.

§ 2°. O Poder Executivo de cada esfera de governo estabelecera critérios especificos para a constituigéo
dos programas, dos projetos, atividades e das operagdes especiais.

CLASSIFICAGAO QUANTO A NATUREZA DA DESPESA

Para classificar uma despesa quanto a sua natureza deve-se corsiderar a categoria econdmica, o
grupo a que pertence, a medalidade da aplicagéo e o elemento.

O codigo da classificagdo da natureza da despesa € constituido por oito algarismos, sendo
“c.g.mm.ee.dd’, onde:

a) "c" representa a categoria economica;

b) “g" o grupo de natureza da despesa;

c) "'mm" a modalidade de aplicagao;

d) “ee” o0 elemento de despesa; e,

e) "dd” o desdobramento, facultativo na fase de orgamentagao, do slemento de despesa.

A modalidade de aplicagio destina-se a indicar se os recursos serdo aplicados dirstemente pela
unidade detentora do crédito orgamentario, ou transferidos, ainda que na forma de descentralizazdo, a
outras esferas de governo, orgdos ou entidades.

Il - CATEGORIA ECONOMICA
3 — Despesas Correntes
Classificam-se nesta categoria todas as despesas que ndo contribuem, diretamente, para a
formagZo ou aquisigao de um bem de capital.




PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRESIDENTE CASTELO BRANCO

Estado do Parana
Rua José Peres Gongales, 53 — Centro — CNPJ/MF 76.279.959/0001-70
CEP 87.180-000 — Tele/fax (Oxx44) 250-1144
E-mail: castelo@pmpcbranco@pr.gov.br

25 - Energia 751 — Conservagdo de Energia
752 — Energia Elétrica

753 — Petroleo

754 — Alcool

26 — Transporte 781 — Transporte Aéreo

782 — Transporte Rodoviario
783 — Transporte Ferroviario
784 — Transporte Hidroviario
785 — Transportes Especiais

27 — Desporto e Lazer 811 — Desporto de Rendimento
812 — Desporto Comunitario
813 — Lazer
28 — Encargos Especiais 841 — Refinanciamento da Divida Interna

842 — Refinanciamento da Divida Externa
843 — Servigo da Divida Interna

844 — Servico da Divida Externa

845 — Transferéncias

846 — Outros Encargos Especiais

Il — Programa, instrumento de organizagdo da agac governamental, visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por metas estabelecidas
no plano plurianual;

TABELA PROGRAMA DE TRABALHO

01-PROCESSO LEGISLATIVO

03-COORDENACAO E ADMINISTRACAO GERAL
05-PLANEJAMENTO E EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
07-CONTROLE INTERNO

09-COMUNIDADE ASSISTIDA

11-SAUDE 24 HORAS

13-EDUCACAO PARA TODOS

15-HABITACAO POPULAR

16-ATIVIDADES CULTURAIS

17-ESTRUTURA VIARIA URBANA

19-SERVICOS URBANOS DE UTILIDADE PUBLICA
20-SANEAMENTO TOTAL

22-PROTECAO AO MEIO AMBIENTE

24-FOMENTO A ATIVIDADE AGROPECUARIA
26-GERACAO DE EMPREGO

-
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28-ESTRUTURA VIARIA RURAL
30-ESPORTE E LAZER
99-ENCARGOS ESPECIA

IV — Projeto, instrumento de programagao para alcangar os objetivos de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansao ou o aperfeigoamento da acao do
governo;

V — Atividade, instrumento de programag&o para alcangar os objetivos de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario & agéo do
governo.

V| — Operagdes Especiais, as que n&o contribuem para a manuten¢do, expansao
ou aperfeicoamento das agGes de governo € das quais n&o resulta em produto.

§ 1°. As fungdes e subfungdes serdo identificadas e definidas por decreto do Poder
Executivo Federal e observadas na elaboragéo dos documentos de planejamento e
orgamento de todas as esferas de governo.

§ 2°. O Poder Executivo de cada esfera de governo estabelecera critérios
especificos para a constituicdo dos programas, dos projetos, atividades e das
operagdes especiais.

CLASSIFICAGAO QUANTO A NATUREZA DA DESPESA

Para classificar uma despesa quanto a sua natureza deve-se considerar a
categoria econémica, O grupo a que pertence, a modalidade da aplicagdo e ©
elemento.

O cédigo da classificagdo da natureza da despesa & constituido por oito
algarismos, sendo “c.g.mm.ee.dd’, onde:

a) “c" representa a categoria economica,

b) “g” 0 grupo de natureza da despesa;

c) “mm” a modalidade de aplicagac;

d) “ee” o elemento de despesa, e,

e) “dd” o desdobramento, facultativo na fase de orgamentagdo, do elemento
de despesa.

A modalidade de aplicagdo destina-se a indicar se 0S recursos serao
aplicados diretamente pela unidade detentora do crédito orgamentério, ou
transferidos, ainda que na forma de descentralizacéo, a outras esferas de governo,
orgéos ou entidades.




domeésticos: bandeiras, flamulas e insignias; colegdes € materias bibliograficos, embarcagdes;
equipamentos de protegdo, seguranga, SOCOITO € sobrevivéncia; instrumentos musicais e artislicos;
méquinas, aparelhos e equipamentos de uso industrial; maquinas, aparslhos e equipamantos graficos e
equipamentos diversos; méquinas, aparelhos & utensilios de escritério; maquines, ferramentas e utensilics
de oficina; maquinas, tratorss e equipamentos agricolas, rodoviarios e de movimenlagéo de carga;
mobiliario em geral; obras de arte e pegas para museu; semovenies, veiculos diversos; veiculcs
rodoviarios; outros materiais permanentes.

61- Aquisicgo de Iméveis - Aquisiio de iméveis considerados necessarios a realizagao de obras
ou para sua pronta utilizag2o.

62 - Aquisigao de Produtos para Revenda - Despesas com aquisigéo de bens destinados a venda
futura.

63 - Aquisigio de Titulos de Crédito - Despesas com a aquisigdo de titulos de crédilo nao
representativos de quotas de capital de empresas.

64 - Aquisicio de Titulos Representativos de Capital j& Integralizado - Aquisigdo de agbes ou
quotas de qualquer tipo de sociedade, desde que tais titulos ndo representem constituigdo ou aumeno de
capital.

65 - Constituigdo ou Aumento de Capital de Empresas - Constituicdo ou aumento de capital de
empresas industriais, agricolas, comerciais ou financeiras, mediante subscrigéo de agbes rspresentativas
do seu capital social.

66 - Concessdo de Empréstimos e financiamentos - Concess&o de qualquer empréstimo, inclusive
bolsas de estudo reembolsaveis.

67 - Depositos Compulsérios - Depositos compulsorios exigidos por legislagao especifica,

68 - Divida INSS — Despesa em relagZo & parte do municipio para com o INSS.

69 - Divida FGTS — Despesa em relagdo 4 parte do municipio para com o FGTS.

70 - Divida Fundo municipal de Previdéncia Social - Despesa em relagéo a parte do municipio
para com o Fundo Municipal ce Previdéncia Social.

71 - Principal da Divida Contratual Resgatado - Despesas com a amortizagdo efetiva do prircipal
da divida publica contratual, interna e externa.

72 - Principal da Divida Mobiliaria Resgatado - Despasas com a amortizagao efetiva do valor
nominal do titulo da divida pablica mobiliaria, interna e externa.

73 - Corregdo Monetéria ou Cambial da Divida Contratual Resgatada - Despesas decorrentes da
atualizagao do valor do principal da divida contratual, interna e externa, efetivamente amortizado.

74 - Corregéo Monetéria ou Cambial da Divida Mobiliéria Resgatada - Despesas decorrentes da
atualizagdo do valor nominal do titulo da divida publica mobiliaria, efetivamente amortizado.

75 - Corregao Monetaria de Operagdes de Crédito por Antecipagdo de Recsita - Corregdo
Monetaria da Divida decorrente de operagao de crédito por antec pagdo de receita.

76 - Principal Corrigido da Divida Mobiliéria Refinanciado - Despesas com o refinanciamento do
principal da divida plblica mobiliaria, interna e externa, inclusive correg@o monetaria ou cambial, com
recursos provenientes da emiss&o de novos titulos da divida publica mobiliaria.

77 - Principal Corrigido da Divida Contratual Refinanciado - Despesas com 0 refinanciamento do
principal da divida publica contratual, interna e externa, inclusive corregao monetaria ou cambial, com
recursos provenientes da emissdo de titulos da divida publica mobiliaria.

81 - Distribuicdo de Receitas - Despesa decorrente da entrega a outras esferas de governo de
receitas tributarias, de contribuiodes e de outras recsitas vinculadas, de competéncia do 6rgZo transferidor,
prevista na legislagao vigente.

91 - Sentengas Judicizis — despesas resultantes de:

a) pagamento de precatorios, em cumprimento ao disposto no art. 100 e seus paréagrafos da Constituig&o,
e no art. 78 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias - ADCT;

b) cumprimento de sentengas judiciais, transitadas em julgado, de empresas plblicas e sociedades de
economia mista, integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social;

¢) cumprimento de sentengas judiciais, transitadas em julgado, de pequero valor, na forma definida em lei,
nos ter do § 3° do art. 100 da Constituigéo; e.



d) cumprimento de decisdes judiciais, proferidas em Mandados de Seguranga € Medidas Cautelares,
referentes a vantagens pecuniérias concedidas e ainda ndo incorporadas em carater definitivo as
remuneragdes dos beneficiarios.

92 - Despesas de Exercicios Anteriores - Cumprimento do art. 37 da Lei n? 4320, de 1954 que
dispde:

"Art. 37. As despesas de exercicios encerrados, para as quais o orgamento respectivo consignava
crédito proprio, com saldo suficiente para atendé-las, que ndo se tenham processado na época propria,
bem como os Restos a Pagar com prescrigo interrompida e 0s compromissos reconhecidos apés o
encerramento do exercicio correspondente, poderdo ser pagas & conta de dotagao especifica consignada
no orgamento, discriminada por elemento, obedecida, sempre queé possivel, a ordem cronolbgica”.

93 - Indenizagdes e Restituigdes - Indenizagdes e restituigbes, exclusive as de caré'er trebalhista,
devidas por 6rgdos e entidades a qualquer titulo, inclusive indenizagao de transporte, indenizag@o de
moradia, ajuda de custo, devolugZo de tributos.

94 - Indenizagoes e Restituigdes Trabalhistas - Despesas de natureza salarial resultantes do
pagamento efetuado a servidores plblicos civis e empregados de entidades integrantes da administragéo
publica, em fungdo da perda da condigéo de servidor ou empregado, assim como desligamento voluntério
e restituicao de valores descontados indevidamente.

95 — Indenizagdo pela Execugdo de Trabalhos de Campo - Despesas com inderizagbes devidas
aos servidores que se afastarem de seu local de trabalho, sem direito a percapgdo de diarias, para
execugdo de trabalhos de campo, tais como os de campanha de combate e controle de endemias;
mercagdo, inspegdo e manutengdo de marcos decisorios; topografia, pesquisa, seneamento bésico,
inspegdo e fiscalizaggo de fronteiras internacionais.

99 - Reserva de Contingéncia - para ser utilizada como fonts de recursos para abertura de
créditos adicionais suplementares e para o atendimento ao disposto no art. 5°, inciso lll, da Lei
Complementar n® 101, de 2000, identificada pelo codigo da fungdo e subfungéio "39.999.9999 xxxx.x0xX",
onde os “Xs" representam a codificacéo da agdo e o respectivo detalhamento. Quanto a Natureza da
Despesa, sera identificada com o c6digo *3.9.99.99.99".

Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco, 23 de noverbro de 2004.
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ALVARINO FACCIN
Prefeito Municipal



