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LEI MUNICIPAL n° 773 /2009

SUMULA - Dispde sobre a contrafaqao de pessoal, por tempo determinado, para atender
hecessidade de excepcional interesse publico na 4rea de sadde do municipio, nos termos do
inciso IX, do art. 37 da Constituic3io Federal e d4 outras providéncias. _

Art. 1° Para atender as necessidades temporarias de interesse publico excepcional na drea de
salde publica do municipio, fica a Administragdo Municipal autorizada, no ambito do
Departamento Municipal de Salide, a efetuar contratagsio de pessoal por tempo determinado, nos
termos do inciso IX, do art. 37 da Constituig8io Federal, nas condicdes e prazos fixados nesta Lei;
Parégrafo Gnlco. Para as contratacdes de que trata o caput deste artigo fica criado os seguintes
cargos: _

. - : N° VAGAS |[SALARIO
CARGOS ABERTAS |MENSAL EM|CARGA HORARIA
R$
Médico Ginecologista 01 1.600,00 | 10 horas semanais
Médico Pediatra 1 1.600,00 |10 horas semanais
Médico de Ultra Som - 01 1.500,00 [ 10 horas semanais
Psicélogo 01 720,00 |20 horas semanais
Nutricionista o 915,00 |20 horas semanais
Fisioterapeuta 01 915,00 |20 horas semanais
Dentista 02 1.060,00 |20 horas semanais

Art. 2°. As contratacles serfio efetuadas mediante Teste Seletivo e teré sua validade limitada ao
prazo maximo de 1 (um) ano, podendo ser prorrogada por igual periodo.

Art. 3°. O recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta Lei, terd ampla divulgacéio.
§ 1°. Edital de Teste Seletivo, a ser publicado apos o inicio da vigéncia da presente Lei, com
orientacéo, organizagfio e direcdo de uma Comiss3o Especial de Teste Seletivo, envolvendo a
Diviséo de Recursos Humanos e o Departamento Municipal de Saude, fixard os prazos para
inscrigfio, forma e realizagio do processo seletivo, recurso e homologagéo do mesmo, bem como
o local de realizag&o das provas. : -

| § 2°. O Edital de Teste Seletivo a que se refere o parégrafo anterior deverd conter, dentre outras

informagdes:

I - a funglio a ser exercida e o nimero de vagas a serem completadas mediante Teste Seletivo;

Il - os requisitos necessarios ao preenchimento da vaga e, no caso de fungéo a ser preenchida por
profissional com curso superior ou técnico-profissional, a comprovacgéo da titulag3io exigida;

Il - o local e o horério de exercicio das funges;

IV — a dotag8io orgamentéria a suportar a remuneracio salarial e os encargos patronais.
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Art. 4°. Fica proibida a contratac&o, nos termos desta Lei, de servidores da administrag&o direta ou
indireta da Unido, dos Estados, Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou
servidores de suas subsidiarias e controladas.

Paragrafo Gnico. Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragdo do disposto neste artigo
importara na responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do contratado, inclusive
solidariedade quanto a devolugdo dos valores pagos.

Art. 5°. Fica vedado ao pessoal contratado nos termos desta Lei:

| - receber atribuigdes, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato;

Il - ser nomeado, designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢éo, para o exercicio de
cargo ou fungao de confianga.

Paragrafo tnico. A inobservancia do disposto neste artigo importara rescisao do contrato, sem
prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades que Ihe deram causa.

Art. 6°. As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei serao
apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de 30 (trinta) dias, assegurada ampla defesa.
Art. 7°. O contrato firmado nos termos desta Lei extinguir-se-a, sem direito a indenizag&o, nos
seguintes casos:

| — pelo término do prazo contratual;

Il - por iniciativa do contratado;

Il - pela execugdo total antecipada das atividades descritas no artigo 1°, paragrafo unico e
incisos.

Paragrafo tnico. A exting&o do contrato no caso do inciso Il deste artigo seré comunicada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 8°. O tempo de servigo prestado nos termos desta Lei serd computado para todos os efeitos
legais.

Art. 9°. Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta lei o disposto na CLT — Consolidagéo
das Leis do Trabalho.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposi¢des em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Presidente Castelo Branco, Estado do Parana, 30 de janeiro de

2009.
VALDOMIRO CANEGUNDES DE SOUZA
Prefeito Municipal



